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1. Presentacion



e —
1.1 Objetivos

El Modulo de Género y Politica presenta informacidn para conocer el estado de |la
opinidn publica respecto a diversos aspectos que hacen a la participacion de mujeres
en politica:

Proclividad a férmulas presidenciales paritarias de cara al proximo ciclo electoral.

Apoyo a mecanismos legales de accidon afirmativa como ley de cuotas o paridad
parlamentaria.

Satisfaccién ciudadana con cantidad de mujeres en cargos parlamentarios y
ministeriales.

Percepciones sobre razones que explican desigualdad de género en el acceso a
principales cargos politicos.

Percepciones sobre existencia de diferencias de género en atributos vinculados al
guehacer politico.



1.2 Metodologia

Aspectos metodologicos

Tipo de estudio: Encuesta Telefonica de Alcance Nacional.
Cantidad de casos: Encuesta Telefénica de 808 casos.

Caracteristicas de la muestra: Muestreo Aleatorio con cuotas de sexo, edad y departamento.

Margen de Error Muestral: +-3.5% de margen de error (95 de nivel de confianza — p=0,5 y q=0,5 y P= Poblacién Uruguaya
Mayor de 18 afios residentes en dreas urbanas y Rurales).

Universo: Personas mayores de 18 afios residentes en todo el pais (Areas Urbanas y Rurales).
Marco Muestral: Rango de Numeros de Telefonia Celular Uruguaya.
Sujeto Encuestado: Mayores de 18 afos residentes en hogares seleccionados en la muestra.

Supervision y control de campo: Supervisidn presencial del 20% de las entrevistas realizadas. Supervision telefonica de 10%
de entrevistas. Grabacidon de Encuestas.

Fecha de realizacidon de encuestas: Las encuestas fueron realizadas entre el 14 de Setiembre y el 6 de Octubre de 2018.

Ponderacion: Los resultados se encuentran ponderados por sexo, edad, regidn, nivel educativo y voto anterior del
encuestado.



N=808 Total de

1.3 Caracterizacion de la muestra i

Caracterizacion de la muestra por sexo, edad, region y nivel educativo del encuestado.

60

53
47 45

42
40
35
31
26

20

Hombre
Mujer
16 a 34 afios
35 a 59 aios
60 afos y mas
Montevideo
Interior
Bajo
Medio
Alto

Sexo Edad Region Nivel educativo

N=380 N=428 N=251 N=342 N=213 N=324 N=484 N=368 N=282 N=158

Nota metodoldgica: La categoria “Nivel educativo” corresponde a: «Bajo» hasta ciclo basico incompleto; «Medio» ciclo basico completo, bachillerato/UTU completo e
incompleto; «Alto» terciario completo e incompleto.



1.4 Resumen Ejecutivo

1 Amplia mayoria ciudadana favorable a fortalecer igualdad de género en politica.

Resultados en linea con Encuesta 2016.

Discriminacidon en sistema politico visualizado como principal obstaculo para
igualdad de género en politica.

Relacidon inversa entre nivel educativo y apoyo a acciones afirmativas,
especialmente acentuada en segmento masculino.

Mayoria ciudadana que no asocia al género con probabilidades diferenciales de
poseer atributos vinculados a la actividad politica.



2. Percepciones y Apoyo a Participacion de mujeres en politica



2.1 Evaluacion Cantidad Mujeres Legisladoras s

encuestados

Evaluacion Cantidad Mujeres legisladoras. Frecuencia simple y segmentaciones.

Pensando en el Parlamento uruguayo, segun su opinion, éle parece que el numero actual de mujeres legisladoras es
adecuado, que deberia haber mas mujeres legisladoras o que deberia haber menos mujeres legisladoras?

2
13 El 66% que considera que deberia haber mas
20 legisladoras, coincide con el 66% que en 2016
66 consideraba que debia haber mas mujeres
ministras/parlamentarias.

Deberia haber mas mujeres legisladoras Es adecuado el nimero que hay Deberia haber menos mujeres legisladoras Ns/Nc
8 13 16 i 15 12 11 11 13 130 13 18
2 2 1 2 3 . 2 1 )
16
= 20 , 17 20 23 20 19 17 18
4 29
/72 70 68
66 66 67 66 63 67 65
58 57
| | | Hombre | Mujer | 18-34 | 35-59 | 60 y mas | Montevideo | Interior | Bajo | Medio | Alto
| Total 2016 | Total 2018 | Sexo | Edad | Region Nivel educativo

Nota metodoldgica: en 2016 se consultaba en la misma pregunta por el nimero de legisladoras y ministras mujeres, mientras que en 2018 se separé en

dos preguntas distintas.



2.2 Evaluacion Cantidad Mujeres Legisladoras

N=808 Total de
encuestados

Evaluacion Cantidad Mujeres legisladoras. Segmentacion combinada por sexo y nivel educativo.

Pensando en el Parlamento uruguayo, segun su opinion, éle parece que el numero actual de mujeres legisladoras es
adecuado, que deberia haber mas mujeres legisladoras o que deberia haber menos mujeres legisladoras?

13

2
Ns/Nc

20
Menos mujeres
legisladoras
Es adecuado

66

Mds mujeres
legisladoras

Deberia haber mas mujeres legisladoras

Deberia haber menos mujeres legisladoras

11
2
1
19
21
42
67 59
33

Es adecuado el nimero que hay

Ns/Nc

8
g $ 14
1

15 14
20

73 77
65

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Nivel Educativo
Bajo

| Hombres

Nivel Educativo
Bajo

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Muieres

Nota metodoldgica: en 2016 se consultaba en la misma pregunta por el nimero de legisladoras y ministras mujeres, mientras que en 2018 se separé en

dos preguntas distintas.
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2.3 Evaluacion Cantidad Mujeres Ministras encuestados

Mujeres ministras. Frecuencia simple total y segmentacion por sexo, edad, region y nivel educativo.

Pensando en los ministerios, segun su opinion éle parece que el numero actual de mujeres ministras es adecuado,
que deberia haber mas mujeres ministras o que deberia haber menos mujeres ministras?

5
12 Se replica tendencia prevalente de demanda
- de mas presencia de mujeres en cargos
28 politicos, aunque menos marcada que
respecto a la dimension n parlamentaria.
Deberia haber mas ministras Es adecuado el nimero que hay Deberia haber menos ministras Ns/Nc
- 12 13 11 13 g - 12 13 13 150 16
5 4 6 5 2 7 7 2
# 28 . 29 29
28 29 = 31 28 22
25 40
66
61 58
55 53 56 51 57 53 56
48 43
| | | Hombre | Mujer | 18-34 | 35-59 | 60 y mds | Montevideo | Interior | Bajo | Medio | Alto |
| Total 2016 | Total 2018 | Sexo | Edad | Region Nivel educativo |

Nota metodoldgica: en 2016 se consultaba en la misma pregunta por el nimero de legisladoras y ministras mujeres, mientras que en 2018 se separé en
dos preguntas distintas.



2.4 Evaluacion Cantidad Mujeres Ministras

N=808 Total de

encuestados

Mujeres ministras. Frecuencia simple total y segmentacion de sexo por nivel educativo.

Pensando en los ministerios, segun su opinion éle parece que el numero actual de mujeres ministras es adecuado,
que deberia haber mas mujeres ministras o que deberia haber menos mujeres ministras?

Es adecuado el nimero que hay

Ns/Nc
8
15 12
4 1
9
28
21 38
55 60

49

S Deberia haber mas mujeres legisladoras
12 Deberia haber menos mujeres legisladoras
5
Ns/Nc 11 12
4 5 22
28 2 2
Menos 31
ministras
43
S—
Es adecuado
62
52
55 33
Mas ministras
Nivel Educativo | Nivel Educativo | Nivel Educativo
Bajo Medio Alto
— |
Hombres

Nivel Educativo

Nivel Educativo
Medio

Bajo Alto

Muieres

Nivel Educativo

Nota metodoldgica: en 2016 se consultaba en la misma pregunta por el nimero de legisladoras y ministras mujeres, mientras que en 2018 se separé en

dos preguntas distintas.
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2.5 Apoyo a Ley de Cuotas I

Apoyo a ley de cuotas. Frecuencia simple y segmentaciones.

En las proximas elecciones se aplicara una ley de cuotas que obliga a que al menos uno de cada tres integrantes de
las listas parlamentarias sea mujer. ¢Ud. esta de acuerdo o en desacuerdo con esa ley de cuotas?

3
19 2 Se replica y fortalece apoyo mayoritario a ley
de cuotas respecto a 2016, con diferencias
76 significativas segun nivel educativo, sexo y
region (especialmente nivel educativo)
De acuerdo Ni acuerdo Ni desacuerdo En desacuerdo Ns/Nc
5 2 2 2 2 1 1 1 2 % 2 1
2 4 2 37
32 2
3 4 3 2
5
86
76 73 80 78 74 78 82 .
68
63 58
Hombre | Femenino | 18-34 | 35-59 | 60 y mas | Montevideo| Interior | Bajo | Medio | Alto
Total 2016 | Total 2018 Sexo | Edad | Region Nivel educativo

Nota metodoldgica: en 2016 se consulté opinidn sobre la ley de cuotas aplicada en las elecciones pasadas, mientras que en 2018 se tested una ley de
cuotas que se aplicara a futuro.



2.6 Apoyo a Ley de Cuotas encuestados

N=808 Total de

Ley de cuotas. Frecuencia simple total y segmentacion de sexo por nivel educativo.

En las proximas elecciones se aplicara una ley de cuotas que obliga a que al menos uno de cada tres integrantes de
las listas parlamentarias sea mujer. ¢Ud. esta de acuerdo o en desacuerdo con esa ley de cuotas?

Ns/Nc

En desacuerdo

Ni acuerdo Ni

desacuerdo

De acuerdo

19

76

Aunqgue es mas pronunciado en varones, el apoyo a ley de cuotas decrece a mayo nivel
educativo en ambos sexos.

De acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo En desacuerdo Ns/Nc
1 3 2 o 2
g 10 15

2

29 2 29
49

2 2
5

85 87 81

66 66

46

Nivel Educativo

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Nivel Educativo
Bajo

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Bajo

Hombres | Muieres

Nota metodoldgica: en 2016 se consulté opinidn sobre la ley de cuotas aplicada en las elecciones pasadas, mientras que en 2018 se tested una ley de

cuotas que se aplicara a futuro.



N=808 Total de

2.7 Apoyo a Ley de Paridad encuestados

Ley de paridad. Frecuencia simple y segmentaciones.

¢Y Ud. estaria de acuerdo o en desacuerdo en que existiera una ley de paridad en la que todas las listas
parlamentarias tuvieran que estar compuestas por mitad de candidatos hombres y mitad de candidatas mujeres?

‘ Las tendencias de apoyo a ley de paridad son
muy similares respecto a aquellas relevadas
72 respecto a ley de cuotas
De acuerdo Ni acuerdo Ni desacuerdo M En desacuerdo B Ns/Nc

i i - I l i i i
4 I . 4
4
& 6
6

7 an

77

64
45

Hombre Femenino 18-34 35-59 60y mas | Montevideo Interior Bajo Medio Alto

Total Sexo Edad Region Nivel educativo



2.8 Apoyo a Ley de Paridad anclestados

N=808 Total de

Ley de paridad. Frecuencia simple y segmentaciones.

¢Y Ud. estaria de acuerdo o en desacuerdo en que existiera una ley de paridad en la que todas las listas
parlamentarias tuvieran que estar compuestas por mitad de candidatos hombres y mitad de candidatas mujeres?

= Ns/Nc
4
I En desacuerdo
Ni acuerdo Ni
desacuerdo 72
De acuerdo

Aunque es mas pronunciado en varones, el apoyo a ley de paridad decrece a mayo nivel
educativo en ambos sexos.

De acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo = En desacuerdo Ns/Nc
5 ! -
4
4
6
87
85 77
5
62 56
30

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Nivel Educativo | Nivel Educativo
Alto Bajo

Nivel Educativo
Medio

Nivel Educativo
Bajo

Hombres Muieres



2.9 Género y Calidad Parlamentaria

Género y Calidad Parlamentaria. Frecuencia simple y segmentaciones.
Si la mitad de senadores y diputados fuesen mujeres, ¢Ud. cree que el parlamento uruguayo funcionaria mejor,

igual o peor de lo que lo hace actualmente?

12
\ a4

40

Mejor  Igual ® Peor m Ns/Nc

N=808 Total de
encuestados

46
40 w 36 42 44 40 40 31 49
31
49 46 4\
44 28 / 44 44 M 42 44 i
Hombre ‘ Mujer 18-34 35-59 ‘ 60y mds Montevideo‘ Interior Bajo ‘ Medio ‘ Alto
Total Sexo Edad Region Nivel educativo



2.10 Género y Calidad Parlamentaria

Género y Calidad Parlamentaria. Frecuencia simple y segmentaciones.

N=808 Total de
encuestados

Si la mitad de senadores y diputados fuesen mujeres, ¢Ud. cree que el parlamento uruguayo funcionaria mejor,

igual o peor de lo que lo hace actualmente?

44

Ns/Nc

14

41

) Mejor Igual
7 11
= Ns/Nc 18 4 e
6
40
= Peor 47
36
- 62
Igual
40 42\
Mei
ejor 44 22
Nivel Educativo | Nivel Educativo | Nivel Educativo
Bajo Medio Alto
—

Hombres

Nivel Educativo

Nivel Educativo

Medio

Muieres

Nivel Educativo
Alto




2.11 Proclividad Hacia Mujer Presidente

Proclividad Hacia Mujer Presidente. Frecuencia simple y segmentaciones.
De aqui a los proximos 10 afos ¢éle gustaria que en Uruguay hubiera una mujer presidenta, le daria lo mismo o no

lo gustaria?

24

N=808 Total de
encuestados

2016y 2018.

Se replica amplia mayoria proclive a tener una
mujer preesidente en futuro cercano mas alla
70 de diferencias en formulacion de preguntas

Le gustaria Le daria lo mismo No le gustaria Ns/Nc
4 i 2 i 3 2 1 3
5 . Z 12 . 5 8 ?
14 20 18 25
24 31 18 31 19
33 34
21
: / ) /: 6
7 73 72 72
0 67 e 64 62 61
Hombre Femenino 18-34 | 35-59 | 60 y mas | Montevideo| Interior Bajo | Medio | Alto
Total 2016 | Total 2018 Sexo Edad | Region Nivel educativo

Nota metodoldgica: en 2016 se preguntd si seria positivo que Uruguay tenga una Presidenta en los préximos 10 afios. Respuestas posibles: “Positivo™, "Ni
positivo ni negativo™y “Negativo™.




2.12 Proclividad Hacia Mujer Presidente

Proclividad Hacia Mujer Presidente. Frecuencia simple y segmentaciones.
De aqui a los proximos 10 afos éle gustaria que en Uruguay hubiera una mujer presidenta, le daria lo mismo o no

lo gustaria?

= Ns/Nc
No le gustaria
Le daria lo
mismo

Le gustaria

24

70

21

77

N=808 Total de
encuestados

Le gustaria Le daria lo mismo No le gustaria Ns/Nc
3 3 2 2 g
14 13
26
36 45 18
8\
60 66 67

52

Nivel Educativo

Bajo

Nivel Educativo | Nivel Educativo
Alto Bajo

Nivel Educativo
Medio

Hombres

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Muieres
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2.13 Apoyo a Formula Paritaria i

Formula presidencial. Frecuencia simple y segmentaciones.

Y pensando en la formula presidencial del partido que Ud. vote en las proximas elecciones, éa Ud. le gustaria, le
daria lo mismo o no le gustaria que en esa férmula haya una mujer?

2

73
Le gustaria Le daria lo mismo ¥ No le gustaria ™ Ns/Nc
HE = o " W g ™ H @ T
15 1 24
22 30 29 ? 17 26 & 15
33
/79 77 76 78
73 7 = 74 70 74
60
Hombre Femenino 18-34 35-59 60 y mas Montevideo Interior Bajo Medio Alto

Total Sexo Edad Region Nivel educativo



2.14 Apoyo a Formula Paritaria

Apoyo a Formula Paritaria. Frecuencia simple y segmentaciones.

N=808 Total de
encuestados

Y pensando en la formula presidencial del partido que Ud. vote en las proximas elecciones, éa Ud. le gustaria, le

daria lo mismo o no le gustaria que en esa férmula haya una mujer?

-r ) Le gustaria Le daria lo mismo No le gustaria Ns/Nc
= Ns/N 22 3 s 3
s/Nc § 7 %
21 9
35 27
No le gustaria 42
L \
Le daria lo 76 81 =
mismo 73 63 67
50
Le gustaria
Nivel Educativo | Nivel Educativo | Nivel Educativo | Nivel Educativo | Nivel Educativo | Nivel Educativo
Bajo Medio Alto Bajo Alto
—

Hombres




2.15 Percepcion Factores Desigualdad de Género en Politica

N=808 Total de
encuestados

Percepcion Factores Desigualdad de Género en Politica. Frecuencia Simple y Segmentaciones.

De las siguientes razones, écual le parece la principal para explicar que en Uruguay haya mas hombres que mujeres
ocupando cargos politicos importantes?

Porque las mujeres son discriminadas en el sistema
politico

Si se toman en consideracion factores

14 o . . ) vinculados a la discriminacién de género,
6 Porque es mas dificil para las mujeres combinar la vida 5 . ..
48 o B . 69% los considera principal factor
politica y las responsabilidades familiares o . i
il ) . » explicativo de desigualdad de género en
Porque a las mujeres les interesa menos la politica que a o A N L s
los hombres politica (48% por discriminacién politica
) ) y 21% por division sexual del trabajo).
Porque los hombres son mas adecuados que las mujeres
para hacer politica.
Ns/Nc
10 10 8
14 16 13 11 16 20 4 12
6 5 5 4 24 2 1
. 7 13 11 8 8 16 12
11 9
16 9 . 13 7
23 20
21 " 20 24 8 . 18 32
/ \19 T
52 52 53
| | Hombre Mujer | 18-34 35-59 60 y mas | Montevideo Interior | Bajo Medio Alto
| Total | Sexo | Edad | Region Nivel educativo




2.16 Percepcion Factores Desigualdad de Género en Politica

N=808 Total de
encuestados

Percepcion Factores Desigualdad de Género en Politica. Frecuencia Simple y Segmentaciones.

De las siguientes razones, écual le parece la principal para explicar que en Uruguay haya mas hombres que mujeres
ocupando cargos politicos importantes?

Ns/Nc

Los hombres
son mas
adecuados

Les interesa
menos la
politica

Les es mas
dificil combinar
la vida politica y
la familia

Son
discriminadas
en el sistema
politico

14

11

21

48

Ns/Nc

Porque los hombres son mds adecuados que las mujeres para hacer politica.

Porque a las mujeres les interesa menos la politica que a los hombres

Porque es mas dificil para las mujeres combinar la vida politica y las responsabilidades familiares

Porque las mujeres son discriminadas en el sistema politico

23

10
12

14

41

8 14

19 2

19
21

32
50\

33

17 §
5 13
3

51 20
51 56

32

48

Nivel educativo
bajo

Nivel educativo

Nivel educativo

medio alto

Hombres

Nivel educativo
medio

Nivel educativo
bajo

Mujeres

Nivel educativo
alto



3. Percepciones sobre Diferencias de Género en Atributos Politicos



N=808 Total de

3.1 Percepcion Diferencias Atributos Politicos por Género Sy

Percepcion Diferencias en Atributos Politicos por Género
Le voy a nombrar algunos atributos y me gustaria que me dijera si Ud. cree que es mas probable encontrarlos en
los hombres que hacen politica, en las mujeres que hacen politica o en ambos sexos por igual.

Prevalece la percepciéon de que hombres y mujeres tienen iguales atributos y capacidades respecto al ejercicio de la
politica, aunque dentro de quienes observan diferencias generalmente son las mujeres aquellas mas proclives a
contar con dichas cualidades (excepto capacidad de mando). Los atributos relacionados a la sensibilidad social y la

honestidad son aquellos mas asociados a las mujeres.

En las mujeres En los hombres En ambos por igual Ns/Nc
1 3 2 6 4 2 3 4
55
60 63 59
72 62 62 62
11 4
4 13 16
12
32 33
28
22 22
15 15 21
Carisma Capacidad de  Alcanzar Acuerdos Honestidad Preocuparse porla  Resoluciones Coraje para Conducir
mando a través del pobreza exitosa de realizar reformas adecuadamente la
didlogo situaciones de economia

urgencia



N=808 Total de

3.2 Percepcion Capacidad de Mando por Género S

Percepcion Capacidad de mando por género. Frecuencia simple y segmentaciones.

Le voy a nombrar algunos atributos y me gustaria que me dijera si Ud. cree que es mas probable encontrarlos en
los hombres que hacen politica, en las mujeres que hacen politica o en ambos sexos por igual...”Tener capacidad de

mando”.

A mayor edad, mayor probabilidad de percibir diferencias de género en atributos politicos.

En las mujeres En los hombres En ambos por igual Ns/Nc
3 2 3 2 1 5 1 4 4 1 1
63 53 56 56 60
62 64 61 70 71
81
22
/ 2 21
20 . 19 21 3 24
17 16
13
15 13 17 ” 15 20 ) 17 19 15\ 6
‘ ‘ Hombre ‘Femenino‘ 18-34 ‘ 35-59 ‘ 60 y mas ‘Montevideo‘ Interior ‘ Bajo ‘ Medio ‘ Alto ‘

‘ Total ‘ Sexo ‘ Edad Region ‘ Nivel educativo ‘



3.3 Percepcion Capacidad de Mando por Género encuestados

N=808 Total de

Percepcion Capacidad de mando por género. Frecuencia simple y segmentaciones.

Le voy a nombrar algunos atributos y me gustaria que me dijera si Ud. cree que es mas probable encontrarlos en
los hombres que hacen politica, en las mujeres que hacen politica o en ambos sexos por igual...”Tener capacidad de

mando”.

Ns/Nc

En ambos
por igual

En los
hombres

En las
mujeres

62

20

15

Los estratos de mayor nivel educativos son aquellos menos proclives a percibir diferencias
sustanciales de género en atributos politicos.

En las mujeres En los hombres En ambos por igual Ns/Nc
3 2 5 2 1
58 65 55 56
80 81
21 20 24
24
11
18 16 20 18 \
11 - 7

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Nivel Educativo
Bajo

Nivel Educativo
Alto

Nivel Educativo
Medio

Nivel Educativo
Bajo

| Hombres | Mujeres
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3.4 Percepcion Preocupacion por Pobreza por Género s

Percepcion Preocupacion por Pobreza por Género. Frecuencia simple y segmentaciones.

Le voy a nombrar algunos atributos y me gustaria que me dijera si Ud. cree que es mas probable encontrarlos en
los hombres que hacen politica, en las mujeres que hacen politica o en ambos sexos por igual

M En las mujeres 1 En los hombres En ambos porigual  ® Ns/Nc
4 . 4 [ 2 - 4 4 6 g g
57 55 58
59 53
60 el 70 e 67

78

Hombre | Femenino 18-34 ‘ 35-59 ‘60ymés Montevideo‘ Interior Bajo ‘ Medio ‘ Alto

Total Sexo Edad Region Nivel educativo
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3.5 Percepcion Preocupacion por Pobreza por Género Raceri

Percepcion Preocupacion por Pobreza por Género. Frecuencia simple y segmentaciones.

Le voy a nombrar algunos atributos y me gustaria que me dijera si Ud. cree que es mas probable encontrarlos en
los hombres que hacen politica, en las mujeres que hacen politica o en ambos sexos por igual.

4
Ns/Nc

60
En ambos
por igual
En los
hombres

4
En las
mujeres

33

En las mujeres En los hombres En ambos por igual Ns/Nc
5 1 2 6 3 3
53 59 54 57
80 77
5 3 6 3
38 N?J 34 N
6 19
Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel
Educativo Bajo| Educativo |Educativo Alto|Educativo Bajo| Educativo |Educativo Alto
Medio Medio
Hombres Mujeres




4. Conclusiones



4.1 Conclusiones

La encuesta logro captar la opinion de la ciudadania: obtuvo muy bajos porcentaje
de no respuesta.

Clara mayoria a favor de incrementar participacion de mujeres en diversos cargos
politicos de poder (parlamentarios, ministeriales, presidenciales).

Clara mayoria a favor de acciones afirmativas legales para incrementar
participacion parlamentaria de las mujeres.

Percepciones mayoritarias sobre barreras relacionadas a la discriminacion de
género para explicar menor participacion de mujeres en politica.

Predominio de percepcion sobre iguales capacidades de hombres y mueres en
atributos politicos.

Mas proclividad hacia acciones afirmativas y mas percepcion de desigualdad en
mujeres, habitantes del interior y segmentos de nivel educativo bajo.

Segmentos de nivel educativo alto menos propensos a acciones afirmativas e
identificacion de atributos diferenciales por género, especialmente hombres.

Correlacion positiva entre edad y tendencia a identificar atributos politicos
diferenciales por género.



4.2 Algunas Hipotesis Interpretativas

La opinién publica uruguaya refleja procesos de corto, mediano y largo plazo en
direccién de una mayor igualdad de género.

Algunos procesos relevantes:

* Crecimiento sustantivo de tasa de empleo femenina.

* Consolidacion de diferencias por género en nivel educativo a favor de las
mujeres.

* lIrrupcidon de cuestiones de género en agenda publica.
* Fortalecimiento de organizaciones feministas.
* Aprobacién de acciones afirmativas en mayoria de paises regionales.

Sobre compleja relacion entre nivel educativo, sexo y apoyo a acciones afirmativas:

* Posible mayor politizacion del tema género en estratos educativos altos.

* Niveles educativos bajos mas proclives a responder por “intuicion” o “default”
gue por opinion formada.

* Posible percepcion de competencia/amenaza en varones de Nivel Educativo Alto
gue acentua especialmente rechazo a acciones afirmativas (aunque es necesario
también explicar porqué en mujeres de Nivel Educativo Alto también crece ese
rechazo).
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