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Ideas Y Valores

El Partido Colorado es, la colectividad politica democratica fun-
dada por Fructuoso Rivera, afirmada en la gesta de la Defensa de
Montevideo, renovada por los ideales de justicia social de José Batlle
y Ordoéfiez y organizada sobre la base del respeto a todas sus
tendencias.

El Partido procura la superacién constante de la sociedad uru-
guaya y de la situacién de todos los habitantes de la Republica por
medios pacificos, mediante el funcionamiento del sistema democra-
tico, en un régimen de derecho basado en la libertad individual, la
justicia social y la soberania popular. Sus objetivos y planes de ac-
cién se establecen por medio del Programa de Principios y las reso-
luciones de la Convencion Nacional y demas 6rganos partidarios en
el Ambito de sus competencias.

Conclusiones del Congreso Ideologico
Junio de 2012

Los Colorados y Batllistas debemos poner en marcha un nuevo
proyecto nacional, que corrija los desajustes de estos ultimos afos,
que nos reuna a todos con lo mejor de nuestra historia y nos lance
hacia el porvenir, con la convicciéon de que tenemos un futuro cierto
como pueblo libre y soberano.

En tal sentido:

1 Ratificamos nuestra condicién de abanderados de
la democracia tanto politica, como civica y social; del humanismo,
enemigo de la pena de muerte y protector de los mas débiles y des-



validos; de los derechos de los trabajadores y de las mujeres; de la
educacion para todos y a todos los niveles; de la laicidad; de la liber-
tad en su mas amplia expresioén; de la privacidad de las personas y
de las familias, asi como referente del republicanismo, que cobra
con Don José Batlle y Ordéfez y con el Batllismo, un enorme impul-
so.El tradicional eje Batllista de inclusién social, que comprende los
conceptos de educacién, empleo, ciudadania no ha sido superado
por otro modelo de intervencion social, y menos por los actuales
planes de asistencialismo. Nuestro norte es y sera siempre la justicia
social, la que exige un proyecto deliberado y consciente, que debe
apoyarse en una amplia participacién y encontrar en el Estado la he-
rramienta imprescindible en tal gestién, siendo a la vez un garante
de la defensa de los intereses ciudadanos.

2 Reivindicamos nuestro objetivo permanente e histo-
rico por la disminucién de las desigualdades y la eliminacién de la
pobreza, erradicando la exclusién y logrando una sociedad mas justa
e inclusiva, promoviendo la movilidad social ascendente, donde me-
diante el trabajo y el esfuerzo de cada uno se tenga la posibilidad de
lograr la realizacidn personal en base al mérito propio y no en base a
la adhesién a un determinado sector o partido politico, o a la dadiva
o favor interesado del Estado.

3 Ratificamos nuestro apego a la ética de la responsabi-
lidad. Etica que nos manda, asentados en nuestros principios y valo-
res desarrollados a través de una rica historia de mas de 175 anos de
participacion en la vida de la Republica, atender siempre las conse-
cuencias previsibles e inevitables de nuestras conductas. Etica que
nos obliga no solo a valorar la justicia de nuestros fines, sino tam-
bién la coherencia de los medios utilizados con tales fines. Nuestro
compromiso es ser portadores de un proyecto social, que represente
sin exclusiones a todo el pais.

4  Confirmamos a la educacién como la herramienta
fundamental para la generacion de oportunidades, brindando una
formacién de calidad, pertinente y para toda la vida. Se debe educar
para la revalorizacién permanente de la democracia, de la libertad,
de la justicia, de la necesaria recuperacién de la cultura del trabajo,



de la cultura emprendedora, de la superacién a través del esfuerzo
personal, del apego a la ética, a la cultura civica, al conocimiento de
las nuevas tecnologias, a la no discriminacién, a la defensa de los de-
rechos humanos, al respeto por el medio ambiente, propiciando el
compromiso, la solidaridad, la responsabilidad y el ejercicio de los
derechos pero también el cumplimiento de los deberes en el marco
de un Estado de Derecho plenamente vigente. Hoy nos rebelamos
ante las situaciones de injusticia que la educaciéon genera e incre-
menta en muchos casos, con politicas no conducentes al cumpli-
miento de sus fines basicos e imprescindibles, todo lo que se refleja
en penosos resultados educativos y con una cada vez mayor exclu-
sion y expulsion en su seno.

5  Valoramos especialmente el derecho a vivir en paz,
sin violencias ni autoritarismos, en un sistema social solidario y par-
ticipativo en donde la seguridad publica sea un patrimonio nacional
que permita el ejercicio efectivo de la libertad, columna vertebral de
nuestra identidad nacional.La violencia y el miedo no permiten vivir
con libertad. La seguridad publica es visualizada como la primera de
las libertades, por cuanto ella vela y garantiza el ejercicio pleno de
las demas libertades. Un Estado que no garantice la seguridad, difi-
cilmente podra garantizar ninguna de las otras libertades, por lo
que la seguridad ciudadana es un derecho humano que hay que pro-
teger. El centro de atencién debe ser: las personas victimas de la de-
lincuencia; el rescate de los valores; el respeto y aplicacion de la au-
toridad dentro de la ley; el apego por la ley en el estado de derecho;
distinguiendo el bien del mal; sefiales claras hacia la delincuencia
con la aplicacién de la normativa correspondiente; el rescate del sen-
tido de la autoridad en las fuerzas de seguridad; preservar el control
de los espacios publicos y asegurar que no haya territorios inaccesi-
bles para la autoridad policial, entre otros aspectos.

6  Defendemos el derecho a la salud en su dimensién
de completo estado de bienestar fisico, psiquico y social, y no sélo la
ausencia de enfermedad, lo que conlleva a la construccién de un sis-
tema nacional que atienda efectivamente las necesidades de todos.



7  Propiciamos el ejercicio efectivo del derecho al traba-
jo de calidad con ingreso digno, y sobre todo la creacién de trabajo
genuino, fuertemente sustentables mas alld de los vaivenes econd-
micos a que estamos expuestos como nacion, el derecho a una vi-
vienda adecuada y accesible, el derecho a acceder a un sistema na-
cional de seguridad social universal, eficiente y justo, el derecho a
una Optima calidad de vida como objetivo central del proceso de
desarrollo econémico y social, el derecho al acceso y participaciéon en
el desarrollo de la cultura nacional en todas sus manifestaciones.

8 Resaltamos la necesidad de transformar al

Estado con el tnico propésito de devolver a los ciudadanos el con-
trol de sus destinos, buscando la inclusién de aquellos mas margi-
nales de la sociedad y con menores recursos, provocando un verda-
dero paradigma de cambios que habiliten al relanzamiento de un Es-
tado moderno al servicio de la gente, a la vez de que se fortalezca
como herramienta fundamental para desarrollar los cambios y las
transformaciones que se estimen pertinente realizar en el pais. A su
vez, ese Estado moderno debe elaborar y ejecutar politicas que faci-
litan el desenvolvimiento de las empresas en los mercados para lo-
grar el crecimiento econdmico y la generacién de riqueza y que asu-
ma a las politicas sociales como centro tematico del compromiso pu-
blico. Hoy como siempre: “tanto mercado como sea posible, tanto
Estado como sea necesario”.

9  Propiciamos una verdadera Republica de ciudadanos,
la que no se obtiene por la mera repeticién de un sistema de valores
que deberia ser comtn a todos, no se alcanza con solo la legitimidad
procesal de las instituciones y, por supuesto, no se logra por el sim-
ple recurso de la fuerza. Es el resultado de la compleja interdepen-
dencia de cuestiones politicas, econémicas y sociales que en el mar-
co de la institucionalidad y de la ley, configuran la dosis exacta de
estimulo y presién para el pleno desarrollo de una ciudadania celosa
de sus derechos y comprometida con sus responsabilidades.

10 Enfatizamos la necesidad de fortalecer el relaciona-
miento con la sociedad civil. Numerosos actores, sindicatos, organi-
zaciones empresariales y ONGs, han ganado terreno y sus funcio-



nes, influencia, pensamiento y accién no pueden dejarse de lado.
Las transformaciones sociales que el avance tecnolégico trajo, com-
plejizaron la trama social y hay que responder con una postura clara,
filoséfica y no ad - hoc. Ello implica que rechazamos plenamente el
avance del corporativismo y de todo poder factico sobre las institu-
ciones republicanas, particularmente en la integracién de entidades
de conduccién de 6rganos de gobierno, que actian en defensa de in-
tereses particulares en lugar de actuar en defensa del interés gene-
ral, asumiendo competencias que no les corresponden y recortando,
en consecuencia, los derechos de la ciudadania a decidir soberana-
mente sobre todos los asuntos publicos.

11 Fortalecimiento de nuestra identidad nacional esta-
bleciendo una estrategia general y efectiva de Politica Exterior para
el Uruguay, que permita defender con fundamento, autoridad y pre-
sencia nacional suficiente, los altos intereses del pais en el complejo
y competitivo contexto regional e internacional. Ratificamos que la
politica exterior que el Partido Colorado debe impulsar se traducira
en acciones destinadas a exteriorizar la voluntad nacional de conti-
nuar viviendo como pais, respondiendo al mandato de la historia,
con cultura propia e instituciones democraticas, reivindicando la li-
bertad de actuar independientemente con la mira puesta en integrar-
nos al mundo defendiendo el trabajo y el interés nacional de los
uruguayos.

“Con nuestras ideas y para nuestras ideas, pues, seguiremos
siempre luchando, en nombre de las convicciones propias y del interés
nacional.”

Frase extraida de uno de los editoriales de “EL DIA” del jueves
7 de septiembre de 1916)



Casa Del Partido Colorado

En octubre de 1941, después de una campafa de recoleccién de
fondos entre adherentes batllistas, se iniciaron los trabajos de reciclado
de una antigua casa ubicada en la actual calle Andrés Martinez Trueba
N° 1271. Nacia la “Casa del Partido”.

César Batlle Pacheco fue el abanderado de la adquisicién de ese
inmueble, escriturdndose a su nombre, en forma definitiva, la compra-
venta el 8 de octubre de 1942 ante el Esc. Jorge Carbonell. Luego se su-
marian los inmuebles que dan a las calles San José y Soriano.

César Batlle Pacheco



A lo largo de mas de siete décadas los muros de la “Casa del Parti-
do” fueron testigos de histéricas jornadas en que el pueblo uruguayo
expresé sus anhelos de libertad y justicia social, manifestando su prefe-
rencia por la colectividad fundada por Fructuoso Rivera y renovada por
José Batlle y Ordéiiez.

Albergando actividades partidarias, culturales e incluso deporti-
vas, la “Casa del Partido” fue mucho mas que una sede partidaria. Se
transformd en centro de referencia social para venerar la memoria de
las personalidades y los martires partidarios; fue refugio de libertad
para demécratas de Europa y América que sufrian persecucién y exilio;
la mujer encontré la tribuna donde expresar sus deseos de participa-
cién; la juventud disfruté de actividades deportivas en su recordado
gimnasio; recibié la visita de estudiosos de nuestra historia y de escri-
tores insignes como el actual Premio Nobel Mario Vargas Llosa.

Las primeras asambleas en la Casa del Partido, afio 1941

En sus salas, con pasién y desinterés personal, mujeres y hombres
con vocacién de servicio publico participaron de los debates partidarios
de los cuarenta y cincuenta; de la defensa de las instituciones democra-
ticas ante la violencia politica de los afios sesenta; y de la conmovedora
alegria popular de 1984, cuando el Partido Colorado lograba “El Cam-
bio en Paz”, que reencaus¢ al pais por la senda del respeto a las institu-
ciones republicanas.



“Las jornadas histdricas se sucedieron en la Casa del Partido Colo-
rado. Los afios fueron acumulando reuniones, asambleas, campafas
electorales, festejos y dias amargos. La estructura edilicia también re-
gistrd el paso del tiempo, obligando a una reparaciéon amplia y urgente.
Los trabajos ya se iniciaron, y se desarrollan sin que la actividad parti-
daria deba abandonar el edificio. Es que sobre ese terreno, entre esas
paredes, la historia no puede detenerse”, recordaba el diario “El Dia”
con motivo de las obras de recuperacién edilicia llevadas a cabo en
1986.

El Comité Ejecutivo Nacional al Restablecerse la Democracia en 1985

En el ano 2010, acompanando la renovacién partidaria, nueva-
mente se encararon importantes obras de recuperacién edilicia, buscan-
do resaltar los aspectos arquitecténicos mas hermosos del edificio y, pa-
ralelamente, recrear un ambiente fisico funcional adecuado para el
desarrollo de las distintas actividades partidarias.



Se ingresa a la Casa del Partido Colorado a través de una sefiorial
entrada en marmoles nobles construida a finales del siglo XIX y de dos
puertas cancel de época con cristales finamente tallados. A través de
ella se accede a un patio, bajo una gran claraboya, con un hermoso pa-
vimento en damero blanco y negro de marmol, delimitado por hermo-
sas columnas de acero torneadas.

Areas administrativas y de reunién rodean a este patio, que da ac-
ceso a la sala de sesiones del Comité Ejecutivo Nacional. A través de la
circulacién lateral se accede a otro patio menor que hace las veces de
antesala a la histérica Sala de la Convencién, la que se ilumina simbdli-
camente con la historica maxima de José Batlle y Ordénez: “La historia
de las asambleas es la historia de la libertad”.

La “Casa del Partido” se suma a las actividades del “Dia del Patri-
monio” mostrando con orgullo su acervo arquitecténico, de pinturas,
estatuaria, mobiliario y de documentacion politico partidaria, que testi-
monian el compromiso indeclinable de la colectividad colorado con la
Republica por casi dos siglos.

Los origenes histéricos del edificio

El Esc. Francisco Aratcho, como representante del Supremo Go-
bierno de la Republica, en 1833 autorizé la salida fiscal del solar de la
actual casa partidaria siendo adquirido por Maria Corbella.
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Plano del Edificio Original, afio 1905

En 1836, mientras nacian las divisas coloradas y blancas, dicho te-
rreno fue comprado por Ramén Massini, hereddndolo a su muerte su
hija Dolores y luego su nieta Flora Grenfell Massini de Haigh en 1871.
Maria Engracia Parker compré dicho solar en 1882, y lo vendi¢ al afio a
Adolfo Nubeel, quién construird el primer edificio del cual se tienen
noticias. Por ejecucion hipotecaria el inmueble pasé a propiedad de An-
tonio Agustini en 1893, y luego a su hijo Antonio S. Agustini.

En 1905 siendo José Batlle y Ordéiiez Presidente de la Republica,
Casimira Chavarria de Cordero y su hija Josefina compran el inmueble
que sera definitivamente adquirido por César Batlle Pacheco en 1942,



disponiendo que a su muerte se legara “al sublema Batllismo de Partido
Colorado, los inmuebles situados entre las calles Soriano, Vazquez, San
José y Médanos”.
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Carta Organica

(Aprobada en 2007, actualizada con la reforma de octubre de 2015)



Capitulo I - Del Partido, Sus Afiliados Y
Adherentes

Articulo 1.- La presente Carta Organica regula la actividad del
Partido Colorado, colectividad politica democratica fundada por
Fructuoso Rivera, afirmada en la gesta de la Defensa de Montevideo,
renovada por los ideales de justicia social de José Batlle y Ordonez y
organizada sobre la base del respeto a todas sus tendencias.

El Partido Colorado procura la superacién constante de la so-
ciedad uruguaya y de la situacion de todos los habitantes de la Re-
publica por medios pacificos, mediante el funcionamiento del siste-
ma democratico, en un régimen de derecho basado en la libertad in-
dividual, la justicia social y la soberania popular. Sus objetivos y pla-
nes de accién se establecen por medio del Programa de Principios y
las resoluciones de la Convencion Nacional y demas érganos parti-
darios en el &mbito de sus competencias.

Articulo 2.- La organizacién del Partido se funda en los si-
guientes principios:

a) La democracia interna.

b) Elrespeto a la libertad de conciencia, de pensamiento y de
expresion en el seno del Partido de cada uno de sus afiliados y
adherentes.

c) Ladisciplina partidaria, el funcionamiento regular de los
organos previstos en esta Carta Organica y la participacion de los
afiliados en la vida del Partido.

Articulo 3.- El uso del lema Partido Colorado, sus sublemasy
distintivos serd autorizado por los érganos correspondientes, sélo a
las hojas de votacion que hayan sido nominadas por el Partido cum-
pliendo con los requisitos exigidos por esta Carta Organica y la Ley.



De los afiliados

Articulo 4.- Para pertenecer a la Convencién Nacional, Comité
Ejecutivo Nacional, Convenciones Departamentales, Comités Ejecu-
tivos Departamentales, Congreso Nacional, Secretarias Técnicas, los
6rganos de la organizacion de la Mujer y de la organizacién de la Ju-
ventud, Comision Nacional Electoral, Comision de Evaluacién Poli-
tica, Comision Asesora de Etica y Conducta politica y las autorida-
des de los Clubes de Zona, es necesario ser afiliado al Partido.

Articulo 5.- Podran afiliarse al Partido todos los ciudadanos
que cuenten con catorce afios cumplidos de edad. La solicitud de afi-
liacidon podra presentarse ante el Club de

Zona o el Comiteé Ejecutivo Departamental correspondiente, el
que deberd expedirse en el plazo de diez dias habiles y de no hacerlo
se entenderd concedida.

Articulo 6.- Si el Comité Ejecutivo Departamental denegara la
solicitud de afiliacién, lo que debera ser resuelto por decisiéon funda-
da y el voto de los dos tercios de sus integrantes, el interesado podra
pedir ante dicho 6rgano revision de la denegatoria y en caso de con-
firmarse ésta, recurrir en apelacién ante el Comité Ejecutivo
Nacional.

Articulo 7.- En casos excepcionales y relevantes podra el Co-
mité Ejecutivo Nacional conceder la afiliacién directamente.

Articulo 8.- Serdn derechos de los afiliados:
a) Participar de la vida interna del Partido.
b) Ser elector y elegible para todos los cargos del Partido.

c) Recibir el apoyo y la solidaridad del Partido en caso de
persecucién por su actividad en defensa de los ideales partidarios.

d) Representar al Partido en todas aquellas funciones o car-
gos para los que éste le designe.



Articulo 9.- Los afiliados del Partido estan obligados a cumplir
y defender el Programa de Principios, la presente Carta Orgdnica, el
Codigo de Etica y Conducta Politica y las resoluciones aprobadas por
los 6rganos partidarios.

Articulo 10.- El afiliado al Partido y, en lo que corresponda, el
que ocupare cargos publicos en representacién del Partido o por pro-
mocién de este, podra ser sancionado con medidas que lleguen has-
ta la expulsién previos tramites reglamentarios y mediante la deci-
sién de los 6rganos competentes, en los siguientes casos:

a) Cuando atente contra el Programa de Principios del
Partido.

b) Cuando cometa actos graves de indisciplina. Se considera-
rdn como tales:

. El incumplimiento de los acuerdos que el Partido concrete
con fines electorales o de gobierno, y la celebracién de tales
acuerdos no habilitados por el Partido.

. La desatencién de las decisiones de la Agrupacién de Go-
bierno Nacional y de las Agrupaciones de Gobierno Departa-
mental que fueran adoptadas por una mayoria de dos tercios.

c) Cuando viole las obligaciones que a todos los miembros
del Partido impone la presente Carta Orgdanica.

d) Cuando cometa actos o incurra en conductas refiidas con
la ética o la moral, dentro del Partido, representando a éste o en su
vida publica.

e) Cuando ocupando cargos publicos en representacién del
Partido o por promocién de éste, ignore en forma reiterada e injusti-
ficada las citaciones que le cursen los 6rganos partidarios.

f)  Cuando ocupando cargos publicos en representacién del
Partido o por promocién de éste, desatienda las tareas inherentes al
mismo.



De los adherentes

Articulo 11.- Sera considerado adherente al Partido todo aquel
que le preste su colaboracién ain cuando no sea afiliado.

Articulo 12.- Los adherentes podran ser electores en las elec-
ciones internas pero no podran ser elegidos en las mismas.

Las autoridades partidarias fomentaran la organizacién de esta
categoria de adherentes.
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Capitulo II - De Los Organos Del Partido

Articulo 13.- Los 6rganos que regularan la actividad, el go-
bierno y la administracién del Partido seran los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
),
k)

Convencién Nacional.

Comité Ejecutivo Nacional.
Secretaria General del Partido.
Convenciones Departamentales.
Comités Ejecutivos Departamentales.
Secretaria General Departamental.
Congreso Nacional.

Agrupacion de Gobierno Nacional.
Agrupaciones de Gobiernos Departamentales.
Los de la organizacién de la Mujer.
Los de la organizacién de la Juventud.
Clubes de Zona.

Agrupaciones de Clubes de Zona.
Comisién Nacional Electoral.
Comisiéon Nacional de Evaluacion.

Comision Asesora de Etica y Conducta Politica.

La Convencion Nacional



Articulo 14.- La Convencién Nacional es el 6rgano soberano
del Partido.

Articulo 15.- Se integra con:

a) Quinientos miembros titulares que podradn tener hasta tri-
ple nimero de suplentes y que seran electos en la oportunidad y for-
ma que se establece en el Capitulo IV.

b) Cuatrocientos miembros titulares que podran tener hasta
triple nimero de suplentes y que serdn electos en eleccién de afilia-
dos en la oportunidad y forma que se establece en el Capitulo IV.

c) Cien convencionales jovenes que podran tener hasta triple
numero de suplentes y que seran electos en la oportunidad y forma
que se establece en el Capitulo IV.

d) Los ex Presidentes de la Republica electos por el Partido
Colorado y que continten siendo afiliados al mismo.

Los integrantes contemplados en los literales b), ¢) y d), ten-
dran los mismos derechos que el resto de los convencionales a ex-
cepcion de actuar como colegio elector a los fines indicados en la
Constitucién de Republica.

Podra sesionar con la presencia de la décima parte de sus
miembros.

La Convencioén sera citada por el Comité Ejecutivo Nacional a
iniciativa propia o a solicitud del diez por ciento de los convenciona-
les, con indicacién en ambos casos del Orden del Dia.

La Convencién Nacional, se reunird tres veces por afio en for-
ma ordinaria y extraordinariamente cuando la convoque el Comité
Ejecutivo Nacional o lo solicite el diez por ciento, por lo menos, de
los integrantes del Cuerpo. En este tltimo caso la citacién debera
realizarse no antes de los tres dias ni después de los quince siguien-
tes a la presentacién de la solicitud.

Todas las convocatorias serdn hechas por intermedio de diarios,
periddicos, radios o canales de televisiéon u otro medio idéneo a cri-



terio del Comité Ejecutivo. En los casos de absoluta urgencia podra
citarse por los mismos medios con dos dias de anticipacién, por lo
menos.

Para el caso de solicitud de convocatoria por el diez por ciento,
si el Comité Ejecutivo no lo hiciera dentro de los plazos que se esta-
blecen, los firmantes de la solicitud podran convocarla utilizando los
medios previstos en este articulo. Reunida la Convencién Nacional
designara su mesa, si correspondiere.

Previamente a la consideracién del Orden del Dia, juzgara so-
bre la decisiéon del Comité Ejecutivo Nacional de no convocar al 6r-
gano deliberante.

Si la Convencién Nacional no fuera convocada por un periodo
de seis meses consecutivos, bastard la firma del cinco por ciento, por
lo menos, de los integrantes del Cuerpo para hacerlo.

Articulo 16.- La Convencién Nacional definird la linea politica
general de accién del Partido.

Articulo 17.- La Convencién Nacional podra juzgar la gestién
del Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 18.- La Convencién Nacional es el érgano competen-
te para la aprobacién y modificacion de la Carta Orgéanica y del Codi-
go de Etica y Conducta Politica.

Articulo 19.- La Convencién Nacional elige por voto secreto
los miembros, titulares y suplentes, del Comité Ejecutivo Nacional
de entre sus integrantes en la forma dispuesta en el Capitulo IV.

Articulo 20.- La Convencién Nacional podra decretar con el
voto conforme de las dos terceras partes de sus componentes, la
abstencién general o parcial en los comicios.

La votacion que se realice al efecto serd necesariamente por cé-
dulas firmadas y si resultare afirmativa no se efectuara proclamacién
de candidatos a los cargos electivos. Tal decision impedira la presen-
taciéon de cualquier nominacién de candidatos bajo el lema del Parti-
do, cualquiera sea el procedimiento que se intentare para ello, salvo



que la abstencién decretada fuera parcial en cuyo caso sélo podran
efectuarse nominaciones para las candidaturas y circunscripciones
electorales no comprendidas en la decision.

Articulo 21.- La Convencién podra concretar acuerdos con
otras colectividades politicas siempre que ellas tiendan a facilitar la
realizacién del Programa del Partido.

Igualmente podra concretarlos con fines electorales para lo que
se requerira la aprobacion de los dos tercios de sus integrantes.

Articulo 22.- La Convencién Nacional podra designar de su
seno comisiones asesoras.

Articulo 23.- La Convencién Nacional designara Secretarias
Técnicas por areas tematicas para el analisis, estudio, investigacién y
propuesta en los distintos temas de la realidad nacional. Designara
un responsable por cada una de ellas.

Para integrar las Secretarias Técnicas no se requerira la calidad
de convencional. La coordinacién entre las secretarias técnicas esta-
rd a cargo del o de los

Prosecretarios que, para tal fin, designe el Comité Ejecutivo
Nacional.

El Comité Ejecutivo Nacional

Articulo 24.- El Comité Ejecutivo Nacional se integra con:

a) Quince miembros e igual nimero de suplentes, electos en
la oportunidad y forma que se establece en el Capitulo IV.

b) Dos miembros e igual nimero de suplentes, electos por
los convencionales nacionales jovenes, electos en la oportunidad y
forma que se establece en el Capitulo IV.

La presidencia del érgano sera ejercida en forma rotativa
quincenal.



Articulo 25.- Ejecutard en el ambito nacional la politica defini-
da por la Convencion Nacional, adoptando para ello las resoluciones
que considere necesarias.

Articulo 26.- Es, ademas, competencia del Comité Ejecutivo
Nacional:

a) La organizacién electoral;
b) La administracién del patrimonio del Partido;

c) Las relaciones con otros grupos politicos y sociales
democraticos;

d) Las relaciones internacionales del Partido;

e) Larealizaciéon de las actividades que sean necesarias para
el cumplimiento de los fines del Partido;

f)  Presidir la Convencion Nacional.

Articulo 27.- El Comité Ejecutivo Nacional serd convocado or-
dinariamente por el Secretario General y extraordinariamente, a pe-
dido escrito de tres de sus miembros. Su funcionamiento se regira
por el reglamento que él mismo se dicte.

Articulo 28.- Sesionara con un quérum minimo de la mitad
mas uno de sus miembros y sus resoluciones se adoptaran por ma-
yoria simple de presentes.

Articulo 29.- El Comité Ejecutivo Nacional designara prose-
cretarios para que colaboren con él, no exigiéndose para los mismos
la calidad de convencional.

Sin perjuicio de la facultad de designar los prosecretarios que
estimen necesarios, el Comité Ejecutivo Nacional debera designar
los siguientes:

a) Prosecretario General.
b) Relaciones Politicas e Institucionales.

c) Relaciones con el Interior.



d) Relaciones con la Sociedad.
e) Relaciones Internacionales.
f)  Formacién y Programas.
g) Politica Comunicacional.
h) Actividades Productivas.

Articulo 30.- El Comité Ejecutivo Nacional podra designar co-
misiones para que lo asesoren en temas especificos, asi como crear
organismos de investigacién con caricter permanente.

Articulo 31.- El Comité Ejecutivo Nacional podra constituir
6rganos que rednan a los afiliados y adherentes al Partido por secto-
res de actividad laboral, productiva, profesional, estudiantil u otros
en el que se justifique su creacién.

Articulo 32.- El Comité Ejecutivo Nacional sélo se reunird en
forma publica cuando asi lo resuelva la mayoria de sus miembros
debiéndose llevar acta de todas sus sesiones.

De la representacion y administracion del
Partido

Articulo 33.- El Comité Ejecutivo Nacional estd revestido de
amplias facultades de direccion, administracion y disposicién res-
pecto de los bienes del Partido, sin mds limitaciones que las estable-
cidas en esta Carta Organica o en las disposiciones legales y
reglamentarias.

Podra en consecuencia realizar la administracion, disposicién y
afectacion de todos los bienes muebles e inmuebles, contratando
con instituciones del Estado o particulares.

No obstante, cuando los actos de disposicién o afectacién re-
caigan sobre inmuebles, deberan ser resueltos por una mayoria no



inferior a los dos tercios de votos del total de componentes del Co-
mité Ejecutivo Nacional.

Con esta misma mayoria deberan resolverse los demas actos de
disposicion o afectacidon y los actos de administracién cuando se re-
fieran a operaciones de un monto superior a 200 Unidades
Reajustables.

En las situaciones mencionadas en los dos incisos anteriores
debera oirse previamente la opinién del respectivo Comité Ejecutivo
Departamental.

La representacion legal del Partido sera ejercida por el Comité
Ejecutivo Nacional por intermedio del presidente de Turno y el se-
cretario general de este érgano, actuando conjuntamente, sin perjui-
cio del otorgamiento de mandatos especiales a otros miembros de
éste o a personas ajenas al mismo, los que en todo caso no podran
ser menos de dos y deberan actuar conjuntamente.

La Secretaria General del Partido

Articulo 34.- El Comité Ejecutivo Nacional elegird a uno de
sus miembros para desempefiar la Secretaria General del Partido. El
secretario general coordinara las actividades del Comité Ejecutivo y
sera el responsable de la organizacion administrativa partidaria.

La Convencion Departamental

Articulo 35.- La Convencién Departamental es el 6rgano su-
perior del Partido para la actividad politica departamental. Se integra
con:

a) El cuddruplo de miembros que le corresponda al departa-
mento en la Convencién Nacional segun articulos 101 a 105.

b) Cuatro quintos del nimero que se establezca segun literal
a), electos en eleccién de afiliados.



c) Un quinto del nimero que se establezca segun literal a),
con convencionales jovenes.

No tendra mas de quinientos integrantes ni menos de
cincuenta.

Articulo 36.- La eleccién de sus miembros se hara en las con-
diciones y forma que se establecen en el Capitulo IV.

Articulo 37.- La Convencién Departamental podra sesionar
con la presencia de la décima parte de sus miembros.

Sera citada por el Comité Ejecutivo Departamental a iniciativa
propia o a solicitud del diez por ciento de los convencionales, con
indicacién en ambos casos, del Orden del Dia. El Comité Ejecutivo
en este ultimo caso, citard no antes de tres dias ni después de los
quince siguientes a la presentacion de la solicitud.

Todas las convocatorias seran hechas por intermedio de diarios,
periodicos, radios o canales de televisién y otro medio idéneo a cri-
terio del Comité Ejecutivo.

En los casos de absoluta urgencia, podra citarse por los mis-
mos medios, con dos dias de anticipacién, por lo menos.

Cuando la reunion hubiere sido solicitada por el diez por cien-
to de los convencionales y el Comité Ejecutivo Departamental no hi-
ciera la convocatoria dentro de los plazos que se establecen, los fir-
mantes de la solicitud podran convocarla utilizando los medios pre-
vistos en este articulo. Reunida la Convencién designard su mesa, si
correspondiere.

Previamente a la consideracién del Orden del Dia, juzgara so-
bre la decisiéon del Comité Ejecutivo Departamental de no convocar
al 6rgano deliberante.

Si la Convencién Departamental no fuera convocada por un pe-
riodo de seis meses consecutivos, bastara la firma del cinco por cien-
to, por lo menos, de los integrantes del Cuerpo para hacerlo.



Articulo 38.- Estableceri la linea politica departamental del
Partido, especialmente en lo relacionado con la Administraciéon
comunal.

Articulo 39.- La Convencién Departamental podrd juzgar la
gestion del Comité Ejecutivo Departamental.

Articulo 40.- La Convencién Departamental podra designar de
su seno comisiones asesoras.

El Comité Ejecutivo Departamental

Articulo 41.- El Comité Ejecutivo Departamental se integra
con:

a) Quince miembros e igual namero de suplentes, electos en
la oportunidad y forma que se establece en el Capitulo IV.

b) Dos miembros e igual nimero de suplentes, electos por
los convencionales departamentales jovenes, electos en la oportuni-
dad y forma que se establece en el Capitulo IV.

La presidencia del 6rgano sera ejercida en forma rotativa
quincenal.

Articulo 42.- El Comité Ejecutivo Departamental ejecutara en
el Ambito departamental la politica definida por la Convencién De-
partamental, adoptando para ello las resoluciones que considere
necesarias.

Articulo 43.- Es, ademas, competencia del Comité Ejecutivo
Departamental:

a) La organizacién y vida interna del Partido en el
Departamento.

b) La administracién de los bienes del Partido radicados en
el Departamento que le confie el Comité Ejecutivo Nacional.



c) Lo previsto en los articulos 5 y 6 de esta Carta Orgdnica,
para las afiliaciones al Partido.

d) Llevar un registro, permanentemente actualizado, de las
organizaciones partidarias de base que actiian en el Departamento.

e) Larealizacién de cuantas actividades sean necesarias en
todos los aspectos para el cumplimiento de los fines del Partido en
el Departamento, ajustandose siempre a las resoluciones y directivas
emanadas de la Convencién Nacional y a las medidas que tome el
Comité Ejecutivo Nacional con la finalidad de coordinar la accién
partidaria en todo el pais.

f)  Presidir la Convencién Departamental.

Articulo 44.- El Comité Ejecutivo Departamental serd convo-
cado ordinariamente por el Secretario General y extraordinariamente
a pedido escrito de tres de sus miembros. Su funcionamiento se re-
gira por el reglamento que él mismo se dicte.

Articulo 45.- Sesionara, con un quérum minimo de la mitad
mas uno de sus miembros y sus resoluciones se adoptaran por ma-
yoria simple de presentes.

Articulo 46.- El Comité Ejecutivo Departamental designara
prosecretarios para que colaboren con él.

Articulo 47.- El Comité Ejecutivo Departamental sélo se re-
unird en forma publica cuando asi lo resuelva la mayoria de sus
miembros, debiéndose llevar acta de todas sus sesiones.

Articulo 48.- El Comité Ejecutivo Departamental podra desig-
nar comisiones para que lo asesoren en temas especificos.

La Secretaria General Departamental

Articulo 49.- El Comité Ejecutivo Departamental elegira a uno
de sus miembros para desempeifiar la Secretaria General
Departamental.



El Secretario General, conjuntamente con el presidente de
Turno, ejercerd la representacion departamental del Partido, coordi-
nard las actividades del Comité Ejecutivo y serd el responsable de la
organizacién administrativa partidaria departamental.

Articulo 50.- El Comité Ejecutivo Departamental designara
un Tesorero y un Sub tesorero, afiliados al Parido, a quienes corres-
ponderan las tareas indicadas en los articulos 94, 95y 96 y
concordantes.

El Congreso Nacional

Articulo 51.- El Congreso Nacional es el érgano competente
para definir el Programa de Principios y los programas de gobierno
del Partido.

Articulo 52.- El Congreso Nacional se reunira en forma ordi-
naria en dos instancias:

a) En un plazo maximo de sesenta dias después de finalizada
la eleccion interna a la que refiere el articulo 100, para confeccionar
el programa de gobierno del Partido y presentarlo a la opinion
publica.

b) A mas tardar en el tercer afio de los periodos de gobierno,
para efectuar un andlisis de la realidad nacional, adoptar definiciones
sobre la misma y reformar, si correspondiere, el Programa de
Principios.

El Congreso Nacional podra reunirse en forma extraordinaria,
a convocatoria de la Convencion Nacional, reservando tal posibili-
dad a situaciones excepcionales vinculadas a grandes capitulos de la
vida de la Republica.

Articulo 53.- El Congreso Nacional se integra con la totalidad
de miembros titulares de la Convenciéon Nacional, los siguientes
cien candidatos no electos para integrar la Convencién Nacional en
representacion de los afiliados segin el mismo método de adjudica-



cién, las miembros de la Comisiéon Nacional de Mujeres y una dele-
gacion de cinco miembros por cada Secretaria Técnica que haya sido
creada por la Convencién Nacional segtn articulo 23.

Articulo 54.- Para cada sesién, tanto ordinaria como extraordi-
naria, la Convencién Nacional designara de su seno una comisién
organizadora encargada de la elaboracién del orden del dia y de la
articulacion de los documentos que serdn sometidos a la considera-
cién del Congreso Nacional.

Articulo 55.- Las Secretarias Técnicas deberdn elaborar para
cada sesién ordinaria y extraordinaria, si asi le fuera solicitado, do-
cumentos de andlisis, estudio, investigaciéon y propuesta en los dis-
tintos temas de la realidad nacional, con una antelacién no menor a
treinta dias a la fecha de realizacién del Congreso.

La Agrupacion de Gobierno Nacional

Articulo 56.- Los miembros del Poder Ejecutivo y los del Po-
der Legislativo que pertenezcan al Partido y los miembros del Comi-
té Ejecutivo Nacional, constituirdn la Agrupacién de Gobierno Na-
cional, cuyo objeto serd acordar la conducta que debe seguir el Parti-
do en la iniciativa y sostén de los proyectos de leyes y en los actos
administrativos y de gobierno, incluidos los de los servicios
descentralizados.

Articulo 57.- La Agrupacion del Gobierno Nacional debera te-
ner al menos una reunién anual en la que se elaborard un informe
de los asuntos vinculados a la gestién del gobierno en el ultimo pe-
riodo. El informe sera elevado a la Convencién Nacional.

Articulo 58.- Las cuestiones que se susciten seran resueltas
por mayoria de votos, pero las resoluciones adoptadas no seran obli-
gatorias para los miembros de la Agrupacion de Gobierno Nacional
e importardn solamente un parecer que no podra ser desatendido
sin que se expresen las razones que se tenga para ello y que deberan
ser dadas por escrito cuando la mayoria lo considere conveniente.



Si la mayoria alcanzase a las dos terceras partes de sus miem-
bros y su resolucion fuese desatendida, la Agrupacién de Gobierno
Nacional podra dirigirse en queja a la Convencién Nacional y ésta
podra resolver, por dos terceras partes de sus miembros, la censura
de la actitud que motiva el procedimiento. La censura importara el
descrédito partidario de quien sea objeto de ella.

Los miembros de la Agrupacion de Gobierno Nacional podran
solicitar ser eximidos de la obligacién de atender las resoluciones
que adopte el 6rgano, basandose en objeciones de naturaleza filosé-
fica o de fuero intimo.

Articulo 59.- La Agrupacion de Gobierno Nacional serda convo-
cada por el Comité Ejecutivo Nacional por propia decisién o a solici-
tud del diez por ciento de sus integrantes. Para que pueda sesionar
se necesitara la presencia del diez por ciento de sus miembros por
lo menos, salvo disposicion en contrario tomada por dos terceras
partes de votos. Para tratar cualquier asunto vinculado con un 6r-
gano publico se exigira la asistencia de uno por lo menos de los
miembros partidarios que integre el mismo. En caso de ausencia,
habiéndose citado por segunda vez, se podra tratar el asunto. Cuan-
do lo estime pertinente y el tema en consideracion lo permita, la
Agrupacién de Gobierno Nacional podra invitar a participar en sus
sesiones, con voz pero sin voto, a aquellos afiliados al Partido que
formen parte de organizaciones de la sociedad civil, asi como a dele-
gados de los sectores de actividad que hayan sido creados segun ar-
ticulo 31.

La Agrupacion de Gobierno
Departamental

Articulo 60.- Los Representantes Nacionales electos por el
Departamento, los miembros del Gobierno Municipal y la Junta
Electoral pertenecientes al Partido y los miembros del Comité Ejecu-
tivo Departamental, constituirdn una Agrupacién de Gobierno De-
partamental cuyos cometidos serdn los mismos de la Agrupaciéon de



Gobierno Nacional pero referidos a la Administracién departamental
y para la que regiran las disposiciones de los articulos anteriores.

Esta Agrupacion sera convocada por el Comité Ejecutivo De-
partamental por propia decision o a solicitud del veinte por ciento
de sus integrantes. Para que pueda sesionar se requerira la presencia
del veinte por ciento de sus integrantes, por lo menos, salvo deci-
sidn en contrario de los dos tercios de sus miembros.

Organizacion de la Mujer

Articulo 61.- Los érganos que regulardn la actividad de la Or-
ganizacién de la Mujer del Partido serdn los siguientes:

a) Comisién Nacional de Mujeres.
b) Comisiéon Departamental de Mujeres.
c) Secretaria General de la Mujer.

Articulo 62.- Las Comisiones Departamentales de Mujeres es-
taran integradas por todas las afiliadas al Partido en el departamento
respectivo. Cada Comisién Departamental debera designar una
mesa coordinadora integrada por tres miembros. Su funcionamiento
se regira por el reglamento que ellas mismas se dicten.

Articulo 63.- La Comisién Nacional de Mujeres se integrara
con:

a) Tres representantes por departamento, electas por las Co-
misiones Departamentales.

b) Las mujeres afiliadas que se encuentren ocupando cargos
electivos en el Poder Legislativo o cargos ejecutivos a nivel del go-
bierno nacional en representacién del Partido.

c) Las mujeres integrantes de la Comisién Nacional cuyos
nombres constan en el Acta Fundacional.



Articulo 64.- La Comisién Nacional de Mujeres definird y eje-
cutar las politicas nacionales sobre la temdtica de la Mujer, en con-
cordancia con las lineas generales de accién definidas por la Conven-
cién Nacional. Su funcionamiento se regira por el reglamento que
ella misma se dicte.

Serd convocada por la Secretaria General de la Mujer y extraor-
dinariamente por un tercio de sus miembros.

La Comision Nacional de Mujeres asesorara al Comité Ejecuti-
vo Nacional en la materia.

Articulo 65.- La Secretaria General de la Mujer se integra con
cinco miembros y es electa por la Comisién Nacional de Mujeres. La
Comisién Nacional Electoral reglamentara, con la aprobacion de la
Convencién Nacional, el procedimiento electoral.

Articulo 66.- La Secretaria General de la Mujer coordinara las
actividades de la Comision Nacional de Mujeres.

Organizacion de la Juventud

Articulo 67.- Podran integrar la Juventud del Partido todos los
afiliados que tengan entre 14 y 30 afios de edad.

Articulo 68.- Los 6rganos que regularan el funcionamiento de
la Juventud del Partido seran los siguientes:

1. En el ambito nacional:
a) Congreso Nacional de la Juventud.
b) Coordinadora Nacional de la Juventud.

c) Asamblea de Convencionales Nacionales de la
Juventud.

2. En el ambito departamental:

a) Asamblea Departamental de la Juventud



b) Asamblea de Convencionales Departamentales
de la Juventud.

Articulo 69.- El Congreso Nacional de la Juventud es el 6r-
gano maximo de la organizacion de la Juventud del Partido y esta in-
tegrado por todos los afiliados a ella.

Entre sus cometidos se encuentran:

a) Ladiscusion de las grandes lineas de accion de la Juven-
tud del Partido;

b) La eleccién de los quince miembros de la Coordinadora
Nacional de la Juventud.

Se reunird en forma ordinaria una vez al afo y extraordinaria-
mente cuando lo convoque la Coordinadora Nacional de la Juventud.

Articulo 70.- La Coordinadora Nacional de la Juventud se in-
tegra con quince miembros titulares y doble nimero de suplentes.
Es el érgano ejecutivo de la Juventud del Partido a nivel nacional y el
encargado de definir su accionar. Tiene a su cargo el seguimiento de
la participacion de los delegados de la Juventud en el Comité Ejecu-
tivo Nacional pudiendo mandatarlos.

Para ser miembro de la Coordinadora Nacional se requiere ser
Convencional Nacional o Departamental del Partido.

La presidencia del 6rgano serd ejercida en forma rotativa
bimensual.

Articulo 71.- Se reunird ordinariamente una vez al mes, y ex-
traordinariamente a pedido de un tercio de sus miembros o a inicia-
tiva del Presidente de turno.

Articulo 72.- La Coordinadora Nacional de la Juventud sera
electa anualmente mediante voto secreto por el Congreso Nacional
de la Juventud.

Articulo 73.- La Asamblea de Convencionales Nacionales de la
Juventud estara integrada por los convencionales nacionales de la
Juventud electos en las elecciones de jovenes. Elegira por voto secre-



to a los delegados de la Juventud del Partido ante el Comité Ejecuti-
vo Nacional y podré removerlos del cargo cuando exista causa
justificada.

Articulo 74.- Se reunird ordinariamente previo a cada Conven-
cién Nacional del Partido para discutir el orden del dia de la respec-
tiva convencion, y si lo ameritara por dos tercios de presentes podra
declarar un tema de interés politico de la Juventud, lo que supondra
el mandato para todos sus miembros en la votacién a llevarse a cabo
en la Convencién Nacional.

La Asamblea podra ser convocada extraordinariamente por la
Coordinadora Nacional o por un tercio de sus miembros.

Articulo 75.- La Asamblea Departamental de la Juventud del
Partido se reunira ordinariamente dos veces al mes y podran partici-
par en ella todos los afiliados a la Juventud del Partido que residan
en el Departamento.

Definira las actividades de la Juventud del Partido dentro del
Departamento y hara el seguimiento de los representantes de la Ju-
ventud a los Comité Ejecutivos Departamentales.

La mesa de la asamblea estara compuesta por cinco miembros
(Presidente, Secretario y tres vocales) que coordinaran el funciona-
miento de la misma y la podran convocar extraordinariamente.

Articulo 76.- La Asamblea de Convencionales Departamenta-
les de la Juventud estard integrada por los convencionales departa-
mentales de la Juventud electos en las elecciones de jévenes en los
respectivos departamentos. Elegira por voto secreto a los delegados
de la Juventud del Partido ante los Comité Ejecutivos Departamen-
tales y podra removerlos del cargo cuando exista causa justificada.

Articulo 77.- Se reunird ordinariamente previo a cada Conven-
cién Departamental del Partido para discutir el orden del dia de la
respectiva convencion, y si lo ameritara por dos tercios de presentes
podra declarar un tema de interés politico de la Juventud departa-
mental, lo que supondra el mandato para todos sus miembros en la
votacién a llevarse a cabo en la Convencién departamental.



La Asamblea podra ser convocada extraordinariamente por la
Asamblea Departamental de la Juventud o por un tercio de sus
miembros.

Los Clubes de Zona

Articulo 78.- Se considerara con derecho a establecer un Club
de zona el grupo no menor de 150 afiliados en Montevideo o no me-
nor de 25 en el Interior que asi lo soliciten por escrito al Comité
Ejecutivo Departamental respectivo.

La denominacién y caracteres de funcionamiento estaran deter-
minados en la peticion de registro que, ademas, debera indicar los
nombres de nueve titulares igual nimero de suplentes como inte-
grantes de su primer Comité Ejecutivo.

Dicho Comité Ejecutivo serd renovado cada dos afios en elec-
ciones internas en las que intervendran los afiliados que pertenezcan
al Club y que figuren en el libro que expresamente serd llevado al
efecto. Los candidatos deberan ser afiliados al Partido y al Club.

El Comité Ejecutivo Departamental supervisara el acto electo-
ral ante la solicitud de por lo menos 25 afiliados inscriptos en el re-
gistro del Club de zona y actuara como 6rgano de alzada en los re-
cursos que se interpongan.

Articulo 79.- Son deberes del Club de Zona:

a) En cuanto de él dependa, cumplir y hacer cumplir esta
Carta Organica.

b) Difundir el Programa del Partido de acuerdo con la reali-
dad y problemadtica de su zona de actuacién.

c)  Acatar las resoluciones legitimamente emanadas de las
autoridades partidarias.

d) Instruir delegados de mesas electorales para actuar en las
elecciones nacionales e internas.



Articulo 80.- Son atribuciones de cada Club zonal:

a) Discutir en asamblea publica temas de interés nacional o
departamental.

b) Analizar los distintos temas que integran el Programa del
Partido.

c) Plantear a las autoridades publicas, temas que afecten el
interés de la zona o de sus vecinos.

d) Suspender por resoluciéon de asamblea con el voto confor-
me de los tres quintos de presentes, mayoria ésta que representa
mas de un tercio de los afiliados al Club, el derecho a participar de
las mismas y por el plazo que se estime conveniente, a todo afiliado
que incurra durante las sesiones en actitudes refiidas con la conduc-
ta partidaria.

e) Procurar que paralelamente a su accién partidaria el Club
zonal se constituya en centro social y cultural.

f)  Promover la participaciéon de la juventud en la actividad
politica.

g) Promover la participacién de sus afiliados en las activida-
des comunitarias.

Articulo 81.- Son deberes de cada Comité Ejecutivo de Club
zonal:

a) Cumplir las resoluciones de la asamblea de afiliados.

b) Convocar a la misma en los casos que asi lo solicite el diez
por ciento de los afiliados y presidir sus deliberaciones.

c) Llevar al dia el registro de afiliados.
d) Promover la inscripcién civica.
e) Administrar el Club zonal.

f)  Suministrar a las autoridades partidarias todos los datos
de interés electoral que aquéllas soliciten o que sean tutiles para el



trabajo de las mismas.

g) Asegurar y fortalecer los vinculos entre el Comité Ejecuti-
vo Departamental y el Club zonal a través de procedimientos trans-
parentes y fluidos de comunicacion reciproca.

h) Suministrar a las autoridades partidarias toda la informa-
cién de interés electoral que aquellas soliciten o que sean ttiles para
el trabajo de las mismas.

Articulo 82.- Son atribuciones de cada Comité Ejecutivo del
Club zonal:

a) Convocar a asamblea de afiliados en toda oportunidad que
lo juzgue conveniente;

b) Nombrar comisiones auxiliares para el mejor desempefio
de sus cometidos; en particular los que atienden la organizacion
juvenil.

c) Someter proyectos de resolucién a la consideracién de la
asamblea;

d) Plantear ante el Comité Ejecutivo Departamental asuntos
que, a su juicio, escapen a la dimensién zonal.

Articulo 83.- Siempre que en una zona electoral haya mas de
un Club autorizado podra constituirse un consejo zonal, compuesto
por dos delegados de cada Club, o mas si todos conviniesen en ello.

Sus objetivos seran:

a) Proponer a los clubes que lo integran las medidas de inte-
rés comun que se consideren convenientes;

b) Elevar al Comité Ejecutivo Nacional iniciativas referidas a
temas de politica nacional, siempre que fueran aprobadas por un mi-
nimo de los dos tercios de integrantes de cada club de zona que lo
componen.

Articulo 84.- Los Clubes de Zona podran reunirse constitu-
yendo Agrupaciones a las que se les aplicara las normas de este titu-



lo en lo pertinente.

La Comision Nacional Electoral

Articulo 85.- La Comisién Nacional Electoral estara integrada
por quince miembros titulares e igual nimero de suplentes y debera
ser electa en la misma oportunidad en que se realice eleccién del
Comité Ejecutivo Nacional.

La lista de candidatos a la Comisién Nacional Electoral se inte-
grara con todos aquellos afiliados que, con el respaldo de dos con-
vencionales nacionales como minimo, se postularan a tal efecto. Los
convencionales votaran por hasta treinta candidatos de su preferen-
cia. Los quince candidatos mas votados serdan proclamados miem-
bros titulares de la Comisién Nacional Electoral y los quince si-
guientes mas votados serdn sus suplentes segun sistema preferen-
cial de suplentes.

Para ser integrante de la Comision Nacional Electoral no se
exigird la calidad de convencional.

Articulo 86.- La Comisién Nacional Electoral tendra las si-
guientes competencias:

a) Cumplir y hacer cumplir la Carta Orgéanica y las resolucio-
nes de los érganos competentes del Partido en materia electoral.

b) Asesorar al Comité Ejecutivo Nacional en todo lo referen-
te a los temas electorales.

c) Coordinar todas las tareas relacionadas con los actos y
procedimientos electorales en los que participe el Partido.

d) Analizar y promover ante el Comité Ejecutivo Nacional
todas las solicitudes de reconocimiento, autorizacion y registro elec-
toral presentadas por las agrupaciones partidarias, tanto de caracter
nacional como departamental.



e) Llevar el padrén de afiliados y adherentes al Partido
Colorado.

f)  Llevar el Registro Unico de Agrupaciones, tanto de carac-
ter nacional como departamental, del Partido Colorado.

g) Llevar el padrén de la Convencién Nacional y de todos los
demds 6rganos de caracter nacional.

h) Supervisar las elecciones de segundo grado que se realicen
en el Partido.

i)  Supervisar a las Comisiones Electorales Departamentales
y colaborar con ellas para el mejor desarrollo de las tareas de su
competencia.

j)  Promover la inscripcién civica.

k) Promover la creaciéon de un dmbito que retna a los funcio-
naros electorales de filiacion colorada y coordinar sus actividades.

1)  Rendir informe de su gestiéon al Comité Ejecutivo Nacio-
nal toda vez que le sea requerido.

m) Elaborar los documentos electorales que se requieran.

n) Custodiar la documentacién de caracter electoral del
Partido.

Articulo 87.- La Comisién Nacional Electoral podra sesionar
con la mitad de sus integrantes y tomara sus decisiones por mayoria
simple de votos.

Entre sus integrantes elegird un Presidente y un Secretario.

Articulo 88.- Toda comunicacién dirigida a la Corte Electoral
sera canalizada a través del Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 89.- Cada Comité Ejecutivo Departamental podra
conformar una Comisién Electoral Departamental la que, bajo la su-
pervisién de la Comision Nacional Electoral, tendra las siguientes
competencias:



a) Cumplir y hacer cumplir la Carta Organica y las resolucio-
nes de los érganos competentes del Partido en materia electoral.

b) Asesorar al Comité Ejecutivo Departamental en todo lo
referente a los temas electorales.

c) Custodiar el padrén de afiliados y adherentes al Partido
Colorado en su departamento, debiendo comunicar a la Comisién
Nacional Electoral todo cambio que se produzca en el mismo.

d) Llevar el padrén de la Convencién Departamental y de to-
dos los demds 6rganos partidarios del departamento.

e) Colaborar con la Comisién Nacional Electoral en la orga-
nizacion de las elecciones de segundo grado que se realicen en el
Partido y en las tareas relacionadas con los actos y procedimientos
electorales en los que participe el Partido.

f)  Rendir informe de su gestién al Comité Ejecutivo Depar-
tamental toda vez que le sea requerido.

La Comisidén Nacional de Evaluacion

Articulo 90.- La Comisién Nacional de Evaluacién asesorara al
Comité Ejecutivo Nacional en el ambito de sus competencias.

Estd integrada por:
a) Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional.

b) Tres miembros por cada Comité Ejecutivo Departamental,
uno de los cuales debera ser su Secretario General.

c) Los Prosecretarios del Comité Ejecutivo Nacional.

El Comité Ejecutivo Nacional, cuando lo estime pertinente y el
tema asi lo amerite, podrd convocar a participar a delegaciones de
las secretarias técnicas y a representantes de los 6rganos por secto-
res de actividad.



La Comisién Nacional de Evaluacién serd convocada ordinaria-
mente por el Comité Ejecutivo Nacional y extraordinariamente, a
pedido escrito de un tercio de sus miembros.



Capitulo III - El Tesoro Del Partido

Articulo 91.- El tesoro del Partido se constituira con los bie-
nes y los recursos que esta Carta Organica autoriza y aquellos no
prohibidos por la ley.

Articulo 92.- El comité Ejecutivo Nacional a través de su Teso-
rero administrara el tesoro del Partido, sin perjuicio de lo estableci-
do en los articulos siguientes.

Articulo 93.- Los recursos nacionales del Partido se integraran
con aportes personales, contribuciones especiales y un aporte obli-
gatorio, no inferior al cinco ni mayor al diez por ciento, de las retri-
buciones nominales que perciban los representantes del Partido en
los cargos publicos rentados que ocupen, con excepcion de los men-
cionados en el articulo 95, en la forma y condiciones que establezca
el Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 94.- Cada autoridad departamental recaudard y admi-
nistrard los recursos departamentales del Partido.

Articulo 95.- Todos los afiliados tienen la obligacién de contri-
buir al tesoro partidario a partir de los veintitin afios de edad.

Los aportes de los afiliados y adherentes de los departamentos
del Interior seran recaudados y destinados en el cien por ciento a los
respectivos Comités Ejecutivos Departamentales. Las de los afilia-
dos de Montevideo seran recaudadas por el Comité Ejecutivo Nacio-
nal y se distribuirdn de la siguiente manera: el 30 por ciento al Co-
mité Ejecutivo Departamental de Montevideo y el 70 por ciento para
aquél.

Los ciudadanos electos o designados en representacién del Par-
tido que ocupen cargos publicos rentados, deberan aportar al tesoro



del Partido, el porcentaje de sus retribuciones determinado de
acuerdo al articulo 93.

El Comité Ejecutivo Nacional realizara la recaudacién

De los aportes provenientes de los diputados vertera el setenta
por ciento a los respectivos Comités Ejecutivos del Departamento a
que pertenezca el legislador.

Los miembros del gobierno departamental que representen al
Partido, aportaran el cien por ciento de su contribucién al Comité
Ejecutivo Departamental del respectivo Departamento.

Articulo 96.- Los tesoreros de los Comités Ejecutivos Depar-
tamentales remitirdn mensualmente al Tesorero del Partido, un par-
te informativo de los ingresos y egresos y movimientos de las cuen-
tas bancarias del mes vencido, siguiendo las normas que sefale la
Tesoreria. Anualmente formulardn y remitiran el inventario de los
bienes bajo su custodia.

Asimismo, estara a disposicién de los convencionales naciona-
les idéntica informacién mensual referida a la Tesoreria del Comité
Ejecutivo Nacional.

El sub tesorero tendrd a su cargo las funciones que le asigne el
Tesorero y lo sustituira en caso de licencia o de ausencia comunicada
por medio del Secretario General.

Articulo 97.- Los fondos nacionales y departamentales debe-
rdn ser depositados en un Banco estatal, a nombre del Partido y a la
orden de las autoridades que determine el Comité Ejecutivo Nacio-
nal o Departamental, segun el caso.

Articulo 98.- No se podran hacer proclamaciones de candida-
tura para cargos electivos ni proponer designaciones para el desem-
pefio de funciones administrativas en representacion del Partido sin
que los candidatos hayan cumplido todos sus deberes pecuniarios
con el tesoro partidario.

Articulo 99.- Por razones fundadas que en cada caso analizara
el Comité Ejecutivo Nacional o Departamental, segiin corresponda,



podra exonerarse de toda o parte de la contribucién al tesoro parti-
dario a los afiliados a que se refiere el parrafo primero del articulo
95.
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Capitulo IV - De La Eleccién De Las Autori-
dades Partidarias

De la eleccion de los miembros de la Con-
vencion Nacional y de las Convenciones
Departamentales

Articulo 100.- En el mes de noviembre del afo anterior a
aquél en que deban realizarse elecciones nacionales, el Partido reno-
vard los miembros a que aluden los articulos 15 y 35, en sus respec-
tivos literales a), de la Convencién Nacional y de las Convenciones
departamentales, mediante eleccién abierta, con voto secreto, en la
que podran participar quienes cuenten con catorce aflos cumplidos
de edad, manifestando asi su adhesion al Partido.

Articulo 101.- El Comité Ejecutivo Nacional fijard la fecha en
que habran de realizarse las elecciones en todos los departamentos
de la Republica, de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 100.

Articulo 102.- Las hojas de votacién con sus listas de candida-
tos deberan registrarse ante los respectivos Comités Ejecutivos De-
partamentales, quienes seran los 6rganos de decision electoral de
primera instancia a esos efectos, asi como también realizaran el es-
crutinio de la eleccién y proclamaran a los efectos. Sus decisiones
seran recurribles en apelacién ante el Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 103.- La eleccién de los miembros de la Convencién
Nacional, previstos en el literal a) del articulo 15, se dividira en cir-
cunscripciones departamentales y la determinacion de los cargos
que corresponda a cada departamento la efectuara el Comité Ejecuti-
vo Nacional mediante el sistema de representacién proporcional y
de acuerdo al siguiente procedimiento:



a) Se determinara el cociente de representacién dividiendo el
numero de votos validos emitidos en todo el pais entre quinientos.

b) Se dividird el naimero de votos emitidos en el Departa-
mento por el cociente de representacion, asignandose tantos repre-
sentantes como unidades tenga el cociente de esta division.

c) Siluego de realizada la operacién precedente quedaran
cargos por distribuir, se procedera a asignarlos por el método de co-
cientes decrecientes.

Articulo 104.- Los cargos que correspondan a cada Departa-
mento en la Convencién Nacional serdn adjudicados por el sistema
de representacion proporcional y de cocientes decrecientes entre las
listas presentadas en el Departamento.

Articulo 105.- Todas las hojas de votacion se identificardn con
el titulo “Eleccion interna del Partido Colorado” y deberan distin-
guirse entre si por un lema, pudiendo también diferenciarse dentro
del lema por sub lemas y éstos por distintivos.

El lema que se use deberd registrarse previamente ante el Co-
mité Ejecutivo Departamental, asi como el sub lema y el distintivo.
El lema Partido Colorado no sera permitido a ninguna hoja de
votacion.

Se utilizara el sistema de doble voto simultdneo, autorizandose
ademads la acumulacién por sub lemas.

Articulo 106.- En el mes de junio de los terceros afios de los
periodos de gobierno, el Partido renovara los miembros a que alu-
den los articulos 15y 35, en sus respectivos literales b), de la Con-
vencion Nacional y de las Convenciones Departamentales, mediante
eleccién de afiliados.

Articulo 107.- La eleccién de afiliados se realizara siempre y
cuando el padrén de afiliados represente al menos el 15% de la vota-
cién del Partido registrada en la Gltima eleccién interna de conven-
cionales nacionales a los refiere el articulo 100.



Articulo 108.- En el caso de no realizarse la eleccién de afilia-
dos segun lo dispuesto en el articulo anterior, la Convencién Nacio-
nal y las Convenciones Departamentales continuardn integradas tni-
camente con los miembros previstos en los articulos 15 y 35 en sus
respectivos literales a) y ¢).

Articulo 109.- En la eleccidén de los miembros de la Conven-
cién Nacional previstos en el literal b) del articulo 15, electos en
eleccién de afiliados, se procederad en la misma forma que la prevista
en los articulos 101 a 105.

Articulo 110.- En la eleccién de los miembros de las Conven-
ciones Departamentales, segun literal a) y b) del articulo 35, se pro-
cederd en la misma forma que la prevista para la Convencién Nacio-
nal salvo que habra una sola circunscripcion electoral que compren-
derd a todo el Departamento.

Articulo 111.- La adjudicacién de los cargos y proclamacion de
las autoridades electas deberan ser hechas por los Comités Ejecuti-
vos Departamentales dentro de los treinta dias posteriores a la fina-
lizacion del escrutinio definitivo, el que deberd estar concluido antes
de los sesenta dias siguientes a la fecha de la eleccién.

Sera 6rgano de alzada de estas decisiones el Comité Ejecutivo
Nacional y en tltima instancia podra conocer y resolver la Corte
Electoral.

De la eleccion del Comité Ejecutivo Nacio-
nal y de los Comité Ejecutivos
Departamentales
Articulo 112.- La eleccién de los miembros del Comité Ejecu-

tivo Nacional, previstos en el literal a) del articulo 24, se efectuara
por voto secreto de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) Constituida la Convencién Nacional fijara fecha para la
eleccién de Comité Ejecutivo Nacional.



b) Dentro de los veinte dias anteriores a la fecha fijada los
integrantes de la Convencién Nacional deberdn registrar la o las lis-
tas de candidatos ante el Comité Ejecutivo Nacional saliente.

c) Ladistribuciéon de los cargos se efectuara por el sistema
de representacion proporcional, aplicindose el método de los co-
cientes decrecientes.

d) Los candidatos a integrar el Comité Ejecutivo Nacional
deberan ser elegidos de entre los miembros de la Convencién Nacio-
nal, previstos en los literales a) y b) del articulo 15.

e) El Comité Ejecutivo Nacional saliente controlard la elec-
cién, realizando el escrutinio y la proclamacion, pudiéndose recurrir
sus decisiones ante la Corte Electoral.

Articulo 113.- La eleccién de los miembros de los Comités
Ejecutivos Departamentales, previstos en el literal a) del articulo 41,
se hara por los miembros de las Convenciones Departamentales,
previstos en los literales a) y b) del articulo 35, en la forma prevista
para el Comité Ejecutivo Nacional. El Comité Ejecutivo Departa-
mental saliente efectuara el escrutinio y las proclamaciones, pudién-
dose recurrir de sus decisiones ante el Comité Ejecutivo Nacional y
en ultima instancia ante la Corte Electoral.

De la eleccidén de los convencionales
jovenes

Articulo 114.- En el segundo semestre del primer y tercer afio
de los periodos de gobierno se renovaran los convencionales nacio-
nales y departamentales jovenes, mediante eleccién abierta y con
voto secreto, en la que podran participar como elegibles los afiliados
al Partido que cuenten entre catorce y treinta afios y como electores
los ciudadanos de las mismas edades.

Articulo 115.- El Comité Ejecutivo Nacional fijard la fecha en
que habran de realizarse las elecciones en todos los departamentos.



Articulo 116.- Las hojas de votacién con sus listas de candida-
tos deberan registrarse ante la Comisién Nacional Electoral, quien
sera el 6rgano de decision electoral de primera instancia a esos efec-
tos, asi como también realizard el escrutinio de la eleccion y procla-
mard y la proclamacion de los candidatos electos.

Articulo 117.- La eleccién de los convencionales nacionales
jévenes se dividird en circunscripciones departamentales y la deter-
minacién de los representantes que corresponda a cada departamen-
to la efectuard la Comisién Nacional Electoral mediante el sistema
de representacion proporcional y de acuerdo al siguiente
procedimiento:

1. En primera instancia, se asignardn dos representantes por
departamento.

2. En segunda instancia, se seguird el siguiente
procedimiento:

a) Se determinard el cociente de representaciéon di-
vidiendo el nimero de votos validos emitidos en todo el pais entre
sesenta y dos.

b) Se dividira el nimero de votos emitidos en el
Departamento por el cociente de representacion, asignandole tantos
representantes como unidades tenga el cociente de esta division.

c) Siluego de realizada la operacién precedente
quedaran cargos por distribuir, se procedera a asignarlo por el méto-
do de cocientes decrecientes.

Articulo 118.- Los cargos que correspondan a cada Departa-
mento en la Convencién Nacional serdn adjudicados por el sistema
de representacion proporcional y de cocientes decrecientes entre las
listas presentadas en el Departamento.

Articulo 119.- En la eleccién de los convencionales departa-
mentales jévenes se procedera en la misma forma que la prevista
para los convencionales nacionales jovenes salvo que:



a) Habrd  una sola circunscripcién electoral que compren-
derd a todo el Departamento.

b) El numero de convencionales departamentales jovenes
sera un quinto de los miembros de la Convencién Departamental
electos segun literal a) del articulo 35.

Articulo 120.- La adjudicacién de los cargos y proclamacién
de los electos deberan ser hechas por la Comisién Nacional Electoral
dentro de los sesenta dias posteriores a la realizacién de la eleccién.

Articulo 121.- La eleccién de los representantes jovenes en el
Comité Ejecutivo Nacional se efectuara por voto secreto de acuerdo
al siguiente procedimiento:

a) Proclamados los convencionales nacionales jévenes, el Co-
mité Ejecutivo Nacional fijara fecha para la eleccion.

b) Serdn proclamados para integrar el Comité Ejecutivo Na-
cional los dos convencionales nacionales jévenes mas votados y sus
suplentes.

Articulo 122.- En la eleccién de los representantes jévenes en
los Comités Ejecutivos Departamentales se procederd en la misma
forma que la prevista para los representantes jovenes en el Comité
Ejecutivo Nacional.

Articulo 123.- En lo no previsto expresamente por esta Carta
Organica, la Comisién Nacional Electoral reglamentard, con la apro-
bacién de la Convenciéon Nacional, el procedimiento electoral.



Capitulo V - De La Designacién De Candida-
tos A Cargos Publicos

Articulo 124.- Seran érganos competentes para la proclama-
cién de candidatos del Partido a cargos electivos las Convenciones
Nacional o Departamental, segun el ca so. La votacién sera secreta.
Al efecto serdn convocadas en fecha que permita el cumplimiento de
todas las exigencias legales con la finalidad de fijar todos los detalles
relativos a la proclamacién de candidatos a los cargos efectivos.

Se habilitard un plazo antes de la votacién para la presentacion
de las propuestas sobre las que versara la decisién de los
convencionales.

Articulo 125.- Una vez fijada la fecha en que habra de reunirse
la Convencién con el fin indicado en el articulo anterior, se comuni-
cara a la Corte o Junta Electoral en su caso, difundiéndose la convo-
catoria, con anticipacioén de diez dias, por intermedio del Diario Ofi-
cial y de un diario de la capital si se tratare de la reunién de la Con-
vencién Nacional, o de un diario o periddico del departamento co-
rrespondiente si se tratara de la reunion de un érgano deliberante
departamental.

Sin perjuicio de lo indicado en el inciso anterior, podran utili-
zarse todos los medios de difusién que se consideren convenientes.

Articulo 126.- La Convencién Nacional hara la proclamacién
de sus candidatos al Poder Ejecutivo, asi como de las listas al Sena-
do de la Republica.

Articulo 127.- Cuando la Convencidn se reuina a los efectos
previstos en el articulo 124 deberd hacerlo a ese solo fin, no pudién-
dose incluir otros asuntos en el Orden del Dia.



Articulo 128.- Para presentar una propuesta de lista, la que
debera ser firmada por el cinco por ciento de los integrantes del
cuerpo, se requerira que la lista sea completa. De igual modo sera
necesaria la aceptacién de los candidatos para ser incluidos en la
lista.

En la propuesta se indicara si todos los candidatos aceptan sin
observaciones el Programa del Partido y el Codigo de Etica y Con-
ducta Politica o si tienen salvedades, indicar cuales son.

Las salvedades seran hechas publicas por el correspondiente
Comité Ejecutivo antes de la votacién.

Articulo 129.- Cuando se compruebe que un convencional ha
votado por mds de una lista, se anulardn sus votos.

Articulo 130.- La Convencion Departamental hara la procla-
macion de candidatos al Gobierno Departamental, a la Cdmara de
Representantes y a la Junta Electoral del respectivo Departamento.

Articulo 131.- Aceptados los candidatos, la Convencién Na-
cional o Departamental en su caso, los recibira en sesién solemne
que se convocara con ese objeto y a la que éstos deberan concurrir y
contraer el compromiso de honor de que pondran su mayor empefno
en realizar el Programa del Partido, de que cumpliran las obligacio-
nes que les impone la Carta Organica y de que renunciaran indecli-
nablemente a continuar ocupando los puestos que les haya confiado
el Partido si la Convencién les comunica la necesidad de que lo ha-
gan, por decisiéon adoptada por no menos de dos terceras partes de
sus miembros. Contraido el compromiso en debida forma, se hara la
proclamacioén.

Articulo 132.- Los ciudadanos candidatos a la representacién
del Partido a cargos publicos y los designados o elegidos para el
desempenio de funciones administrativas en representacion del Par-
tido, deberan realizar la declaracién patrimonial asi como de su vin-
culacién con empresas, industrias, holdings, bancos, etc.

El Comité Ejecutivo Nacional, que serd el depositario de la de-
claracién, podra disponer la publicacién en el Diario Oficial de las



declaraciones juradas.
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Capitulo VI - De Los Libros Y Documentos

Del Partido

Articulo 133.- El partido llevara los siguientes libros:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

De actas de sus 6rganos deliberantes.

De actas de sus 6rganos ejecutivos.

De asistencia de los 6rganos deliberantes.
De registro de afiliados.

De inventario de los bienes partidarios.
De caja y diario.

De contribuciones y donaciones; y

Otros libros o documentos que disponga la ley.



Capitulo VII - De La Etica Y Conducta
Politica

Articulo 134.- Los afiliados y adherentes del Partido Colorado
tienen el deber de observar la conducta civica y cumplir el Codigo de
Etica y Conducta Politica que contribuya a prestigiarlo, respetando
en la accién politica su Programa de Principios.

Articulo 135.- Los afiliados al Partido que incurran en las si-
tuaciones previstas en el articulo 10, serdn sancionados mediante
los procedimientos que se establecen a continuacién.

Articulo 136.- Para atender en la instruccion de los procedi-
mientos disciplinarios de las sanciones a aconsejar para los afiliados,
la Convencién Nacional elegira una Comisién Asesora de Etica y
Conducta Politica, la que debera ser electa en la misma oportunidad
en que se realice la eleccién del Comité Ejecutivo Nacional.

La Comisién Asesora se compondra de cinco miembros titula-
res e igual nimero de suplentes, los que deberdn poseer una recono-
cida trayectoria partidaria y destacados antecedentes.

La lista de candidatos a la Comisién de Etica y Conducta Politi-
ca se integrara con todos aquellos afiliados que, con el respaldo de
dos convencionales nacionales como minimo, se postularan a tal
efecto. Los convencionales votaran por hasta diez candidatos de su
preferencia. Los cinco candidatos més votados serdn proclamados
miembros titulares de la Comisién Asesora y los cinco siguientes
mas votados serdn sus suplentes segiin sistema preferencial de
suplentes.

Para ser integrante de la Comisiéon Asesora no se exigira la cali-
dad de convencional.



Articulo 137.- Una vez elegida, la Comisiéon Asesora de Etica
y Conducta Politica ejercera sus funciones por todo el periodo que
dure el mandato de la Convencion Nacional que la designé y conti-
nuara en funciones hasta que sea elegida la que la sustituira.

Articulo 138.- El procedimiento disciplinario se iniciard por
denuncia escrita y fundada presentada por un afiliado ante la Comi-
sidon Asesora de Etica y Conducta Politica.

Esta dispondra de un plazo maximo de treinta dias para la de-
bida instruccién y decisién a aconsejar, respetando las normas del
debido proceso. El plazo de treinta dias podra ser prorrogado por
una sola vez, a solicitud fundada de los dos tercios de miembros de
la comision dirigida al Comité Ejecutivo Nacional. Los procedlmlen—
tos de la Comisién Asesora de Etica y Conducta Politica seran reser-
vados. Cuando la Comisién verifique que la denuncia carece de se-
riedad, sea temerario o maliciosa, podra aconsejar la aplicacién al
denunciante de las sanciones previstas en el articulo siguiente.

Transcurridos los plazos sin que la Comision Asesora se expi-
diere, la Convencién Nacional entenderd de pleno derecho sobre las
denuncias presentadas.

La Comisién Asesora podra actuar de oficio en aquellas situa-
ciones que, por su gravedad, a su juicio lo ameriten.

La Comision Asesora debera actuar, existiese o no denuncia es-
crita ante la misma, en todo caso de denuncia penal que haya sido
presentada en la Justicia contra un afiliado al Partido o quien ocupa-
re cargos publicos en representacién o por promocion de este.

Articulo 139.- La Comisién Asesora de Etica y Conducta Poli-
tica podra aconsejar a la Convencién Nacional la aplicacion de las
siguientes sanciones a los afiliados:

a) Apercibimiento.
b) Suspension de la afiliacién.

c) Censura que importe el descrédito partidario.



d) Solicitud de renuncia o remoci6n de los cargos partidarios
o publicos que ocupe en representacioén del Partido.

e) Expulsién.

Producido el informe de la Comisién Asesora de Etica y Con-
ducta Politica, el Comité Ejecutivo Nacional debera convocar a la
Convencién dentro de los quince dias y ésta tendra que expedirse en
el término de quince dias, requiriéndose los dos tercios de votos del
total de componentes del cuerpo para el caso de expulsion.

Articulo 140.- Cuando la denuncia esté vinculada a la partici-
pacioén electoral del Partido, sectores, agrupaciones o afiliados, los
plazos del proceso de instruccién seran los siguientes:

a) La Comisién Asesora de Etica y Conducta Politica dispon-
dra de un plazo maximo de diez dias para la debida instruccién y de-
cision de aconsejar al Comité Ejecutivo Nacional.

b) El Comité Ejecutivo Nacional deberd convocar a la Con-
vencién Nacional dentro de los diez dias después de recibido el dic-
tamen de la Comisién Asesora.

c) La Convencién Nacional tendrd que expedirse en el tér-
mino de diez dias.



Capitulo VIII - De La Adjudicacién De Suble-
mas Y Distintivos

Articulo 141.- El Comité Ejecutivo Nacional o Departamental,
en su caso, debera hacer reserva ante la Corte o Junta Electoral, se-
gun corresponda, de los sublemas y distintivos que hubieren sido
utilizados por el Partido en la tltima eleccién y aquellos que se
soliciten.

Articulo 142.- Es competencia de los respectivos Comités Eje-
cutivos la adjudicacién de sublemas o distintivos para individualizar
las hojas de votacién cuyas listas de candidatos hayan sido procla-
madas por las Convenciones conforme a lo previsto en el Capitulo V
de esta Carta Organica.

En dichas adjudicaciones se respetara el mejor derecho y prio-
ridades que resulten de los antecedentes.

Articulo 143.- Sin perjuicio de lo previsto en los articulos pre-
cedentes, correspondera al Comité Ejecutivo Nacional resolver sobre
todas las solicitudes de reconocimiento, autorizacién y registro elec-
toral presentadas por las agrupaciones partidarias.

Articulo 144.- De las resoluciones que los Comités Ejecutivos
a que aluden los articulos anteriores habra un recurso de apelacién
ante las autoridades electorales.



Capitulo IX - De Los Recursos

Articulo 145.- Las resoluciones de cualquier autoridad parti-
daria, nacional o departamental, podran ser objeto de los recursos
que se mencionan en el articulo siguiente, cuando se hayan dictado
en contravencion o apartamiento de la Carta Organica, los regla-
mentos o las leyes.

Articulo 146.- En los casos a que alude el articulo anterior, las
resoluciones del Comité Ejecutivo Nacional, de las Convenciones
Departamentales y de los Comités Ejecutivos Departamentales, ad-
mitiran los recursos de revocacién por ante el mismo érgano que la
dict6 y de apelacion subsidiaria para ante la Convencién Nacional,
en los dos primeros casos y para ante la Convencién Departamental
respectiva, en el altimo.

Ambos recursos deberdn interponerse conjuntamente, en un
solo escrito, dentro del plazo de quince dias, contados desde el si-
guiente al de la notificacién, publicacién o conocimiento de la reso-
lucion. El recurso de revocacién debera ser decidido dentro del plazo
de treinta dias, contados desde el siguiente al de su interposicion.
Vencido el plazo de referencia, se considerard automaticamente de-
negado el recurso.

El recurso de apelacién debera ser fallado por el 6rgano de al-
zada en sesién que deberd ser convocada por el respectivo Comité
Ejecutivo, Nacional o Departamental, dentro de los quince dias si-
guientes a la desestimacién, expresa o ficta, del recurso de revoca-
cién. La convocatoria debera hacerse para dentro de los sesenta dias
siguientes.

Si en el plazo indicado el Comité Ejecutivo respectivo no con-
vocare la Convencion, ésta podra reunirse a iniciativa de los apelan-
tes en las condiciones previstas por los articulos 15y 37.



Los plazos a que se refiere este articulo se entienden perento-

rios e improrrogables y en ellos se computaran dias corridos, habiles
e inhabiles.

Articulo 147.- n afiliado o ajeno al Partido que acredite un in-
terés personal y legitimo, en cuyo caso tendran derecho a presentar-
se solicitando la revocaciéon y apelacién pertinentes; el mecanismo
de los recurso podra ser ejercido por el diez por ciento de los miem-
bros de la Convencién Nacional o de las Convenciones Departamen-

tales en su caso, salvo las situaciones especialmente previstas en los
articulos 6, 102, 111, 112, 113 y 114.

Articulo 148.- Las resoluciones de la Convencién Nacional no

admitiran recurso alguno y sélo serdn pasibles de las reconsideracio-
nes previstas en su Reglamento.
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Capltulo X - De La Reforma De La Carta Or-
ganica Y El Cédigo De Etica Y Conducta
Politica

Articulo 149.- La Convencién Nacional es el 6rgano compe-
tente para reformar esta Carta Orgénica y el Codigo de Etica y Con-
ducta Politica.

Articulo 150.- Toda mocién de reforma de cualquiera de los
documentos referidos en el articulo anterior, debera ser presentada
por escrito, debidamente fundada y firmada por el diez por ciento,
por lo menos, de la Convencién. Sera dirigida al Comité Ejecutivo
Nacional quien nombrard una comisién asesora especial para su
estudio.

El Comité Ejecutivo Nacional podra convocar especialmente a
la Convencién para tratar el proyecto o bien incluirlo en el Orden
del Dia de la primera sesi6n que realice la Convencién Nacional,
después de los treinta dias siguientes a la presentacion.

Se considerard aprobado el texto que cuente con mayoria de los
presentes que signifique la quinta parte, por lo menos, del total de
componentes del érgano.
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Capitulo XI - Normas De Integracion

Articulo 151.- En lo no previsto expresamente por esta Carta
Organica o los reglamentos que regulen el funcionamiento de los 6r-
ganos partidarios, seran de aplicacién las disposiciones constitucio-
nales y legales referidas a los Partidos politicos.
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Capitulo XII - Disposiciones Transitorias

Articulo 152.- La eleccién de los miembros de los érganos de-
liberantes, nacionales y departamentales a los que refieren los ar-
ticulos 15 y 35 en sus respectivos literales a), se efectuara de acuer-
do a la legislacion vigente en cuanto ésta difiera de lo establecido en
el Capitulo IV de la presente Carta Organica.

Articulo 153.- Las normas del articulo 15 en su literal b), rela-
tivas a los integrantes de la Convencién Nacional electos en eleccién
de afiliados, entrardn en vigencia a partir del periodo 2009-2014.

Articulo 154.- Las normas del articulo 52, en su literal b), re-
lativas a las sesiones del Congreso Nacional, entraran en vigencia a

partir de la convocatoria al Congreso Nacional a realizarse en el pe-
riodo 2009 - 2014.

Articulo 155.- Durante el afio 2008 se efectuard una sesién
extraordinaria del Congreso Nacional con el cometido previsto en el
literal b) del articulo 52 y con la integracién prevista en articulo 53
con la excepcidn de los convencionales nacionales electos en elec-
cién de afiliados segtn lo determinado por el articulo 153.

Articulo 156.- La Comisién Asesora de Etica y Conducta Poli-
tica, en un plazo maximo de ciento ochenta dias a partir de la apro-
bacién del presente articulo, deber4 elaborar el Cédigo de Etica y
Conducta Politica que retina especificaciones concretas sobre debe-
res, reglas de comportamiento y sanciones de los miembros del Par-
tido, reglamento de funcionamiento de la Comisién y de la instruc-
cién de sus procedimientos, y régimen de incompatibilidades de sus
integrantes.

El Cédigo de Etica y Conducta Politica deberd ser aprobado por
la Convencién Nacional. Serd aprobado el texto que cuente con el



voto de la mayoria de los presentes, que signifique la quinta parte,
por lo menos, del total de componentes del 6rgano.

Disposicion Transitoria.- Suspéndase la realizacién de las
elecciones de convencionales nacionales y departamentales jovenes
previstas para el segundo semestre de 2015 (Articulo 114°).
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Reglamento De La Convencion Nacional



Capitulo I - Del Reglamento, Alcance Y
Obligatoriedad

Articulo 1.- La Convencién se gobernard interiormente por
este reglamento.

Articulo 2.- Sus disposiciones obligan, en lo que sea pertinen-
te, a cuantos intervengan en el funcionamiento interno de la
Convencion.

Articulo 3.- Quien falte a su cumplimiento podra ser corregido
por la Convencién.

Articulo 4.- No se dard curso a ningun proyecto de reforma del
Reglamento que no establezca concretamente cudles son los articu-
los que se modifican o suprimen y qué lugar deben ocupar los
aditivos.

Articulo 5.- Los proyectos de reforma del Reglamento deberdn
ser presentados por no menos de veinticinco convencionales y no
podran ser tratados sin previo informe escrito.

Articulo 6.- Las resoluciones sobre aplicaciéon del Reglamento
que se tomen ocasionalmente en la discusién de cualquier asunto o
en el curso de los procedimientos de una sesion, se consideraran
como simples precedentes sin fuerza obligatoria para la practica
sucesiva.

Articulo 7.- Todo convencional podra reclamar la observancia
del Reglamento siempre que juzgue que se contraviene a él y el Pre-
sidente lo hara observar si, a su juicio, es fundada la reclamacién. Si
no lo juzgare asi, el autor de la indicacién o el miembro contra quien
se haga la reclamacién insistiere, el Presidente, de inmediato, some-
terd el caso a votacién.






Capitulo II - Integracién, Quorum Y
Votaciones

Articulo 8.- Las solicitudes de licencia de los sefiores conven-
cionales deberan ser presentadas por sus titulares por nota o tele-
grama colacionado, hasta 48 horas antes de la fijada para el comien-
zo de la sesién ante el Comité Ejecutivo, el que por si o por delega-
cién en la comisién encargada de las acreditaciones, hard la inmedia-
ta convocatoria del suplente que corresponda.

Articulo 9.- La Convencién podra sesionar con la presencia de
la décima parte de sus miembros. Todas las resoluciones serdn adop-
tadas por simple mayoria de miembros presentes salvo disposicién
en contrario de la Carta Organica o de este Reglamento. Sin perjui-
cio de lo establecido en el inciso anterior, cuando se tratase de la re-
consideracién de un asunto dentro de la misma sesién en la que fue
votado, se requerira:

A) La simple mayoria de miembros presentes, para reabrir el
debate,

B) Elvoto afirmativo de un mayor namero que los obtenidos
primitivamente, a los efectos de resolver su revocacién o
modificacion.

Las resoluciones que introduzcan modificaciones a la Carta Or-
ganica, al Programa de Principios y a este Reglamento, deberan con-
tar con la mayoria de presentes que signifique la quinta parte, por lo
menos, del total de componentes del Organo. Los acuerdos con
otros partidos deberan contar con el voto afirmativo de dos tercios
de los que concurran a la votacién, que necesariamente sera por
cédulas.



Esta mayoria debera representar por lo menos, la quinta parte
del total de componentes del 6rgano.
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Capitulo IIT - Del Orden Del Dia

Articulo 10.- El Orden del Dia es la lista de los asuntos inclui-
dos en la citacién sin perjuicio de lo establecido en el inciso 1°) del
articulo 37. La correlacién de los asuntos del Orden del Dia sera es-
tablecida por el Comité Ejecutivo.

Articulo 11.- Todas las propuestas relativas al Orden del Dia
que se dirijan al Comité Ejecutivo o que se presenten durante las se-
siones de la Convencion, serdn formuladas por escrito.
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Capitulo IV - De Las Sesiones

Articulo 12.- La Convencioén serd citada por el Comité Ejecuti-
vo Nacional a iniciativa propia o a solicitud del diez por, ciento de
los convencionales, con indicacién en ambos casos del Orden del
Dia. El Comité Ejecutivo en este ultimo caso, citard no antes de los
tres dias ni después de los quince siguientes a la presentacion de la
solicitud.

Todas las convocatorias seran hechas por Intermedio de dia-
rios, periddicos, radios o canales de televisién u otro medio idéneo a
criterio del Comité Ejecutivo.

En los casos de absoluta urgencia, podra citarse por los mis-
mos medios, con dos dias de anticipacién, por lo menos.

Articulo 13.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo an-
terior, la Convencién debera reunirse una vez al afio, por un periodo
de sesiones no mayor de tres dias, en sitio que en cada caso fijara el
Comité Ejecutivo, para analizar la situaciéon del pais, lo actuado por
el Partido en el afio transcurrido, asi como para proyectar la accién
futura.

Articulo 14.- Para la aplicacién del articulo anterior, el Comité
Ejecutivo Nacional recepcionara con la debida anticipacién y en pla-
zos que se hara saber por circular a los 6rganos departamentales
partidarios, las propuestas de sedes, controlando las exigencias mi-
nimas de alojamiento y traslados.

Articulo 15.- Al iniciarse la consideracion de cualquier asunto
en la Convencién y mediante propuesta de la Comision Informante
del Comité Ejecutivo o de no menos de veinticinco miembros de la
Convencion, ésta podra fijar el namero maximo de sesiones que des-
tinard al debate, la duracién de cada una, el tiempo que mediara en-
tre una y otra. La resolucién que se tome no podra ser modificada en



el curso del debate del mismo asunto. La tltima de estas sesiones
sera permanente, sin cuartos intermedios hasta la votacién definiti-
va del asunto. No obstante por cuatro quintos de votos de los miem-
bros presentes podra prorrogarse el debate por el término de una se-
sion. Con igual quorum podran declararse permanentes todas las se-
siones que se estime necesario.

Articulo 16.- Se dara la palabra en primer término, a los
miembros Informantes de las comisiones de la Convencién o del Co-
mité Ejecutivo Nacional. Los miembros informantes dispondran de
treinta minutos para exponer el asunto. Antes de clausurarse el de-
bate podran hacer uso de la palabra por quince minutos mas, para
referirse a las objeciones formuladas o a las modificaciones que se
hubieren propuesto. Luego de los miembros informantes se dara la
palabra a los convencionales que la soliciten, en el orden en que
efectuaren el pedido. Cada convencional dispondra de quince minu-
tos para formular su exposicién. El tiempo de las Interrupciones se
computard al orador. Nadie tiene derecho a interrumpir al orador
sino cuando éste incurra en personalismos, expresiones hirientes e
indecorosas contra una persona o una agrupacién y en tal caso, para
proponer que sea llamado al orden, cuando haya de plantearse una
cuestion urgente o de orden; o cuando convenga aclarar o rectificar
un concepto en que el orador base su disertacion. En este altimo
caso, la autorizacion para interrumpir sera otorgada solo si la conce-
de al orador y no excedera de tres minutos.

Articulo 17.- Todos los oradores deberan dirigirse a la conven-
cién desde la tribuna o lugar o lugares en los que existieren medios
para amplificar la voz.

Articulo 18.- El orador se dirigird al Presidente o a la Conven-
cién y el tratamiento entre los miembros sera el de "sefior conven-
cional". A propuesta del Comité Ejecutivo Nacional o de cincuenta o
mas convencionales que se presenten por escrito, la Convencion po-
dra disponer, por una mayoria de dos tercios de votos de presentes,
que el debate sea libre o con un tiempo mayor que el establecido
para los debates ordinarios. Cuando el debate sea libre y la Gltima
sesion destinada al mismo se prolongue por mds de cinco horas, la



votacién serd necesariamente por cédulas, en la forma establecida
por el articulo 24.

Articulo 19.- El tiempo de las interrupciones, en todos los ca-
sos y de los oradores en los debates ordinarios, sera improrrogable.

Sin perjuicio de lo establecido en el inciso anterior y por una
mayoria de dos tercios de votos de presentes, la Convencion en cada
caso, podra extender el tiempo de que dispone al orador.

Articulo 20.- Se votara, en primer término, sefialando el voto
afirmativo desde el asiento, con el levantamiento de una mano. Si la
Mesa tuviere dudas del resultado, ordenard marcar la votacién por la
negativa, la abstencién en la misma forma.

Articulo 21.- A solicitud de cualquier convencional podra rec-
tificarse, por una sola vez, la votacién en la forma antedicha.

Articulo 22.- Si persistieran las dudas sobre el resultado, la
Mesa podra disponer la votacion por filas, debiendo ponerse de pie,
en cada una de ellas y en forma sucesiva, primero los convencionales
que estuvieren por la afirmativa y luego los que votaren negativa-
mente Yy, finalmente, los que se hubieran abstenido. En la misma
forma se votard en el estrado y, si fuere preciso, se complementara
con un recuento de votos en los pasillos. La Mesa podra solicitar el
auxilio de los convencionales que indicard, para que la asistan en ve-
rificar el resultado de la votacion.

Articulo 23.- La rectificacién por filas de una votacién, debera
efectuarse necesariamente, cuando sea reclamada por un convencio-
nal y marquen su apoyo al requerimiento veinticinco convencionales
por lo menos.

Articulo 24.- Por propuesta del Comité Ejecutivo Nacional, la
Convencion podra disponer que la votacién de un asunto se lleve a
cabo por cédulas firmadas por el votante en la fecha y horario que la
resolucién establezca. No podran mediar mas de siete dias entre el
término de la discusién y la votacién del asunto.



Articulo 25.- La décima parte de los miembros de la Conven-
cién, por lo menos, podra solicitar la rectificacion por cédulas de
cualquier votacion, salvo que ella rubiera sido adoptada por el mis-
mo sistema. El pedido debera ser formulado al Comité Ejecutivo Na-
cional por escrito y firmado por el porcentaje minimo indicado, den-
tro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la votacién cuestiona-
da. El Comité Ejecutivo Nacional resolvera los detalles de la vota-
cién dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, la que debera
llevarse a cabo, en un plazo no menor de los tres dias ni mayor de
los cinco dias siguientes a la resolucién del Comité.

Articulo 26.- La prérroga de la sesién para después de la hora
de terminacién -dentro del mismo dia- serd resuelta por el voto con-
forme de dos tercios de los convencionales presentes. En este caso
se levantara la sesién en el momento en que el quorum no alcance al
tercio del total de componentes de la Convencién. Bastara simple
mayoria para decretar intermedios de menos de dos horas, sin per-
juicio de lo establecido en el inciso anterior.

Articulo 27.- Las sesiones serdn publicas, pudiendo la Con-
vencion, por dos tercios de presentes, declararlas secretas. La viola-
cién del secreto dispuesto se considerard falta grave de cardcter mo-
ral en los términos que establezca la Carta Organica.

Articulo 28.- A las sesiones secretas podran concurrir, ademas
de los habilitados, los funcionarios que el Presidente determine, pre-
vio compromiso de ellos de guardar secreto.

Articulo 29.- AL iniciarse una sesion secreta, la Mesa hara
presente la obligatoriedad, para todos los que asistan a ella, de guar-
dar celosamente el secreto sobre lo actuado en la misma, asi como la
responsabilidad en que incurran en case de violarlo.

Articulo 30.- La Convencién podra constituirse en Comisién
General. En Comisién General no se tomara decisién alguna, salvo
las relativas a su propio funcionamiento y en cuanto a la forma y ex-
tensién de sus debates regird el articulo 15.Articulo 31.- Diez minu-
tos antes de la hora sefialada en la citacién la Mes ordenara llamar a
Sala a los Convencionales y al llegar la hora, se abrira el acto.



Articulo 32.- Se procedera de inmediato a dar cuenta de los
asuntos entrados constituidos por todos los escritos recibidos por la
Secretaria antes de iniciarse el llamado a Sala y destinados a la Con-
vencion. La Mesa leerd un extracto de cada asunto entrado y se pro-
clamarj el tramite dispuesto.

Articulo 33.- Luego se comprobari si existe el quorum
reglamentario.

Articulo 34.- Si se proclama falta de quorum para sesionar, se
dara por terminado el acto inmediatamente. Si se declara abierta la
sesion se pasara a considerar el Orden del Dia.



Capitulo V - De Las Cuestiones De Orden

A) Procedimiento

Articulo 35.- Podrd interrumpirse el debate para promover las
cuestiones de orden que se determinen en los dos articulas siguien-
tes pudiendo ser rechazadas por el Presidente si considerara que no
se ajusta al Reglamento. Si el autor de la proposicion insiste, se esta-
rd a lo que resuelva la convencioén, sin debate.

B) Cuestiones de orden que admiten discusién
Articulo 36.- Son cuestiones de orden que admiten discusién:
La integracion de la Convencién.

La suspensién o aplazamiento del debate o el pase a Comisién
del asunto que se considera.

La proposicién de pasar a Sesidén Secreta o a Comisién General
La de declarar libre la discusion.

En estas cuestiones de orden, ningan orador podra intervenir
mas de una vez ni por mas de cinco minutos.

C) Cuestiones de orden que no admiten discusién

Articulo 37.- Las cuestiones de orden que figuran a continua-
cién, no admiten discusién, pudiendo fundarse s6lo durante cinco
minutos.

La reconsideracién de cualquier decision solicitada antes de pa-
sar al siguiente punto del Orden del Dia.



La de levantar la sesién, prorrogarla, pasar a intermedio o de-
clararla permanente.

La de resolver que es preferente la discusion de una proposi-
cién sobre otras presentadas relativas al mismo punto.

La de declare el punto suficientemente discutido.

El pedido de votacién de un asunto cuya discusién haya sido
cerrada y que no hubiese podido votarse, en el momento oportuno,
por falta de quorum correspondiente a la mayoria requerida.

La alteracion del Orden del Dia.

El pedido de que se dé cuenta de un asunto entrado fuera de
hora.

Las rectificaciones de tramite; la integracién de comisiones.

La autorizacion de las Comisiones para reunirse durante la se-
sién de la Convencidn.

El pedido de suprimir la lectura de un texto, o su votacién por
partes.

La aplicacion del Reglamento.

Es asimismo cuestién de orden la que afecte los fueros de la
Convencioén, de algunas de sus Comisiones, o de cualquiera de sus
miembros.

La proposicidn respectiva se votard, sin debate, al solo efecto
de calificar su cardcter preferente, cardcter que puede asignarse por
dos tercios de presentes o mayoria del total de componentes. Votada
afirmativamente, se entrara a considerar el fondo de la cuestidn, ri-
giendo en cuanto a la extension del debate, la regla del articulo 16.



Capitulo VI - De La Discusion, De Los Ora-
dores Y De Las Votaciones

Articulo 38.- Sobre cada asunto a considerar, habrd una sola
discusion salvo que la Convencién resuelva dividirla en general y
particular. La discusién general versara sobre la importancia, conve-
niencia o inconveniencia del asunto a objeto de pronunciarse sobre
si la Convencién debe o no ocuparse de él.

SI ese pronunciamiento fuere afirmativo, se pasara a la discu-
sidn particular, que versara sobre uno de los puntos en que se divide
el tema, no pudiendo hablar los convencionales acerca de cada uno
de ellos, mas de una vez y por mas de cinco minutos, salvo que se
declare libre la discusién sobre el punto en cuestion en la forma dis-
puesta en el Inciso 20 del articulo 18.

Articulo 39.- En la discusién particular se observara rigurosa-
mente la unidad del debate, debiendo concretarse los oradores al
punto en discusién.

Articulo 40.- En la discusion de un asunto pueden proponerse
textos sustitutivos o adicionales. Los textos sustitutivos entrardn en
discusién conjuntamente con el texto original y después de haberse
votado éste si son aditivos.

Articulo 41.- Si el o los miembros Informantes aceptan las en-
miendas propuestas se votara en esa forma. SI las rechazan se votara
en la forma propuesta por la Comisién y, sucesivamente, las demas
férmulas presentadas, por su orden, teniéndose por desechadas to-
das las sustitutivas de la que se apruebe.

Articulo 42.- En cualquier momento del debate, siempre que
hayan hablado dos oradores, uno en pro y otro en contra del asunto
y lo solicite cualquier convencional o cuando ninguin convencional



requiera hacer uso de la palabra, el Presidente sometera a votacion
si se da el punto por suficientemente discutido. Si se declara termi-
nado el debate se llamara a Sala, siempre que se solicite, durante
dos minutos y luego se procedera a votar el punto discutido.

Articulo 43.- Si, fuera del caso de interrupcién concedida por
el Presidente y el orador, interrumpe un convencional, se tendran
por no expresadas las palabras que pronuncie, de las cuales no se
dejara constancia en la version, debiendo concretarse a reproducir
las expresiones de aquél a quien el Presidente otorgo el uso de la pa-
labra. Tampoco sedejara constancia de las respuestas a las Interrup-
ciones no autorizadas, ni de lo que se diga en Sala mientras el Presi-
dente haga sonar la campana de orden.

Articulo 44.- Después que un orador haya terminado su dis-
curso, aquél o aquellos a quienes hubiese aludido podran, antes que
el orador siguiente inicie el suyo, hacer rectificaciones o aclaraciones
o contestar alusiones, las que no podran durar mas de tres minutos.
Se entenderd que corresponde la aclaracién o rectificaciéon, cuando
se hicieren referencias equivocadas a las opiniones vertidas por el o
los aludidos, y la contestacién a una alusién tnicamente cuando ésta
tenga relacién directa con la persona del aludido o con la agrupacién
partidaria a la que pertenezca.

Concretarse al Punto en Debate

Articulo 45.- El orador debe concretarse al punto en debate
aunque éste haya sido declarado libre y si no lo hace, el Presidente
por si o a indicacién de cualquier convencional, lo llamar a la
cuestion.

Si el orador sostiene hallarse dentro de la cuestidn, el Presiden-
te sometera el punto, sin debate a votacién de la Convencion.

Articulo 46.- Si un orador falta al orden, incurriendo en perso-
nalismos, expresiones hirientes o indecorosas, el Presidente, por si o
a Indicacién de cualquier convencional, lo llamara al orden.



Articulo 47.- Si se sostiene que no ha faltado, la Convencién
sera consultada y se estard a lo que resuelva.

Articulo 48.- Si el orador reincide en faltar el orden en la mis-
ma sesion sera privado del derecho al uso de la palabra por el resto
de la sesién. Si no acata esta disposicidn, el Presidente lo invitara a
retirarse de la sala y en caso de que no lo haga asi de inmediato, or-
denard su expulsién, con prohibicién de entrar a Sala mientras la se-
sidn no sea levantada.

Articulo 49.- No podran tratarse en una sesién asuntos no
enunciados en el Orden del Dia si previamente no se les declara gra-
ve y urgente, en cuyo caso interrumpirdn el debate para su conside-
racion Inmediata, salvo que se resuelva su consideracién al término
del Orden del Dia que motivé la citacion

Para que un asunto sea declarado grave y urgente sera necesa-
ria la presencia de no menos de la quinta parte de [ os miembros de
la Convencién y que el voto afirmativo supere los dos tercios de los
miembros presentes .

También podra solicitarse que cualquier asunto sea considera-
do en otra sesidn que se celebrard no antes de los tres dias siguien-
tes. Siendo preciso en este caso, mayoria en quorum no inferior a la
quinta parte de los miembros de la Convencién.

Articulo 50. - Para las votaciones se requiere asistencia
personal.

Articulo 51.- Bastard que un convencional pida que la vota-
cién de un asunto se divida para que asi se haga.

Articulo 52.- Se votaran las proposiciones por el orden en que
se hayan presentado, teniéndose por desechadas todas las sustituti-
vas de la que se apruebe.

Articulo 53.- Si resulta empatada la votacién, se reabrira el
debate.

Articulo 54.- En toda votacién se proclamara el namero de
convencionales que hayan votado por la afirmativa, por la negativa,



o por la abstencion.

Articulo 55.- Luego de proclamado el resultado, podra fundar-
se el voto, disponiéndose al efecto hasta de tres minutos .En los fun-
damentos de votos no se admitiran interrupciones, ni podran hacer-
se aclaraciones o rectificaciones a lo expresado por los oradores . La
Mesa llamara al orden al convencional que, fundando el voto. Hicie-
re alusiones personales o politicas, disponiendo la eliminacién de su
fundamento de la version.

Articulo 56.- La Convencién podra designar de su seno comi-
siones asesoras.
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Cédigo De Etica Y Conducta Politica



Capitulo I - Disposiciones Generales

Articulo 1.- Los afiliados al Partido Colorado tienen la obliga-
cién de respetar estrictamente y defender los principios consagrados
por la Constitucién de la Republica, las leyes sancionadas por el Po-
der Legislativo, asi como la Carta Organica, el Programa de Princi-
pios aprobado por la Convencién Nacional del Partido Colorado y el
presente Codigo de Etica y Conducta Politica.

Articulo 2.- En forma especial, los afiliados al Partido Colora-
do deben defender y promover los principios y valores politicos que
el Partido Colorado ha promovido desde su fundacién, en particular
la libertad, la democracia, la igualdad, el pluralismo, la tolerancia y
la solidaridad con los mas débiles.

Articulo 3.- Los ciudadanos que sean electos convencionales
nacionales o departamentales, los que integren el Comité Ejecutivo
Nacional del Partido Colorado o los Comités Ejecutivos Departa-
mentales, asi como quienes ocupen cargos publicos en representa-
cién del Partido o por promocién de éste, tienen la obligacién de es-
tar afiliados al Partido Colorado y de aportar la cuota de afiliacién
correspondiente.

Articulo 4.- Los afiliados al Partido Colorado que integren los
6rganos mencionados en el Articulo 4to. de la Carta Organica no po-
dran aceptar cargos politicos o de particular confianza que les sea
ofrecidos por gobiernos ejercidos por otros partidos politicos, sin
que previamente informen por escrito al Comité Ejecutivo Nacional
del Partido Colorado.



Capitulo II - Normas De Conducta

Articulo 5.- Los afiliados al Partido Colorado tienen la obliga-
cién de respetar tanto en la actividad partidaria, como en el ejercicio
de cargos publicos de cualquier naturaleza, los principios de hones-
tidad, lealtad, probidad, dedicacién y eficiencia.

Articulo 6.- El principio de honestidad impone a todos los afi-
liados al Partido Colorado, que en el ejercicio de la actividad partida-
ria y proselitista, asi como en el ejercicio de cargos publicos, debe-
rdn actuar con absoluta transparencia en beneficio del interés publi-
co, debiendo evitar cualquier conducta que implique la conjuncién
del interés publico con el privado.

Deberan asimismo, desarrollar una conducta digna y proba en su
vida de relacién, de modo de no afectar la imagen partidaria.

Articulo 7.- Los afiliados al Partido Colorado que ocupen car-
gos publicos de cualquier naturaleza, deberan observar una conduc-
ta honesta, recta e integra, debiendo rechazar todo provecho o ven-
taja indebidos, de cualquier naturaleza, para si o para terceros.

Articulo 8.- Los afiliados al Partido Colorado deberan respetar
y cumplir las resoluciones de la Convencion Nacional y del Comité
Ejecutivo Nacional del Partido Colorado. Este deber alcanza espe-
cialmente a quienes ocupen cargos politicos o de particular confian-
za en representacion del Partido Colorado, los que tendran la obliga-
cién de informar periédicamente de su gestion.

Articulo 9.- Quedan prohibidos los acuerdos electorales, de
cualquier naturaleza, que celebren los afiliados al Partido Colorado,
al margen o contra las autorizaciones que le correspondan a la Con-
vencion Nacional del Partido Colorado.
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Capitulo III - Comisién Asesora De Etica Y
Conducta Politica

Articulo 10.- La Comisién Asesora de Etica y Conducta Politi-
ca es el érgano asesor de la Convencion Nacional del Partido Colora-
do en los temas de su competencia.

Actuard en forma auténoma, aplicando las normas que regulan
la actividad que esté convocada a juzgar, sobre la base de la equidad
y de la convicciéon moral de sus miembros.

La Comision se comunica con la Convencion Nacional del Par-
tido Colorado por intermedio del Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 11.- Los miembros de la Comisién Asesora de Etica y
Conducta Politica deben ser afiliados al Partido Colorado. Su carac-
ter sera honorario.

Articulo 12.- Los miembros de la Comisién Asesora de Etica y
Conducta Politica serdn elegidos por la Convencién Nacional del
Partido Colorado, en la misma oportunidad en que se realice la elec-
cién de los miembros del Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 13.- La Comisién Asesora de Etica y Conducta Politi-
ca se compondra de cinco miembros titulares y cinco miembros su-
plentes. Los cinco candidatos mds votados, seran proclamados
miembros titulares de la Comisién Asesora de Etica y Conducta Po-
litica y los cinco siguientes serdn proclamados como suplentes, por
el régimen preferencial.

Ejercera la Presidencia de la Comisién Asesora de Etica y Con-
ducta Politica, el candidato mas votado.

Articulo 14.- La inasistencia injustificada de un miembro a las
sesiones, por un periodo de tres meses, sera considerada como
renuncia.



Articulo 15.- El Comité Ejecutivo Nacional, podré aceptar la
excusacion planteada por el Presidente de la Comisién Asesora o su
recusacién formulada por el acusado o denunciante.

De las excusaciones y recusaciones contra los demas miembros
de la Comisién entendera el Presidente de la Comisién. Su decisiéon
podra ser recurrida por los interesados ante el Comité Ejecutivo
Nacional.

Son casuales de excusacidén o recusacion.

a) Estar ligado por parentesco hasta el cuarto grado de consan-
guinidad o tercer grado de afinidad con el acusado o denunciante.

b) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con el acusado
o denunciante.

c) Tener participacion directa o indirecta en los hechos que se
dilucidan y que lo inhabilitan para pronunciarse libremente.

d) Estar directamente interesado en la decisién de la causa.
e) Otras que se planteen de similares caracteristicas.

Articulo 16.- La Comisidn establecera, en el marco de lo dis-
puesto por los articulos 138 a 140 de la Carta Organica, el procedi-
miento a seguirse en sus actuaciones, debiendo preservar estricta-
mente el derecho a la defensa, y a la produccién de prueba de quien
resulte imputado.

Articulo 17- La Comisién actuard a instancia de parte o de ofi-
cio, por propuesta de dos de sus miembros.

Articulo 18.- Culminados los procedimientos disciplinarios, la
Comisién debera elaborar un informe final, aconsejando a la Con-
vencion Nacional las medidas a adoptarse. El informe sera presenta-
do al Comité Ejecutivo Nacional. Si el informe de la Comisién acon-
seja desestimar la denuncia y en consecuencia no aplicar sancién al-
guna, el Comité Ejecutivo Nacional archivard la misma, sin perjuicio
de lo establecido en los articulos 145 a 148 de la Carta Organica. A
tales efectos el Comité Ejecutivo Nacional notificara al denunciante.



Articulo 19.- Las decisiones de la Comisién seran adoptadas
por, al menos, la mayoria de sus integrantes. En caso de empate, el
Presidente, tendrd doble voto, al solo efecto de habilitar las adop-
cién de resolucién.

Articulo 20.- Toda vez que entienda que los afiliados han incu-
rrido en alguna de las conductas previstas en al articulo 10 de la
Carta Orgamca la Comisién Asesora de Etica y Conducta Politica
podra aconsejar a la Convencién Nacional del Partido Colorado, la
aplicacién de las siguientes sanciones:

a) Apercibimiento.
b) Suspension de la afiliacién.
c) Censura que importe el descrédito partidario.

d) Solicitud de renuncia o remocién de los cargos partida-
rios o publicos que ocupe en representacion del Partido.

e) Expulsion.






